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Denne rapport praesenterer aktuelle, erhvervsrelevante nggletal for Lol-
land Kommune. Indikatorerne daekker erhvervsmaessige praestationer,
der bl.a. vedrgrer vaerdiskabelse, produktivitet, antal nye virksomheder,
beskaeftigelse og eksport i kommunens virksomheder. Rapporten inde-
holder endvidere relevante nggletal for de lokale vaekstvilkdr med fokus
pa arbejdsmarked, pendling, uddannelse, erhvervsindkomster, virksom-
hedernes brug af erhvervs- og innovationsfremme, mv. Rapporten giver
et solidt videngrundlag for at styrke og malrette den erhvervspolitiske
indsats til gavn for lokal veekst- og erhvervsudvikling.

God laeselyst.
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Lolland Kommune har de senere ar oplevet en paen fremgang i veerdi-
skabelsen i den private sektor. Siden 2010 er den samlede veerdiskabelse
gget med 10 pct. i kommunen til trods for at antallet af fuldtidsbeskaefti-
gede personer er faldet. Fremgangen i vaerdiskabelse skyldes primeert,
at en raekke relativt lavproduktive job er blevet erstattet af mere hgjpro-
duktive job inden for kapitaltunge brancher og erhvervsservice.

Opgeres vaerdien, som erhvervslivet skaber, pa virksomhedsniveau, er
niveauet for Lolland Kommune markant under regions- og landsgen-
nemsnittet. Lolland Kommune har en hgj andel af virksomheder med lav
produktivitet og en lav andel af hgjproduktive virksomheder.

Erhvervsstrukturen i Lolland er kendetegnet ved mange sma virksomhe-
der inden for handveerk, detailhandel og bygge & anlaeg. 91 pct. af virk-
somhederne i Lolland Kommune har under ti ansatte, men de sma virk-
somheder tegner sig kun for 41 pct. af den samlede private beskaefti-
gelse. En raekke store virksomheder med 50+ ansatte tegner sig for 25
pct. af den samlede private beskaeftigelse.

| Lolland Kommune skabes der faerre nye virksomheder end gennemsnit-
tet for Region Sjeelland. Til gengeeld skaber de nye virksomheder lidt flere
nye job end den gennemsnitlige iveerkseetter i regionen. Der blev i alt
etableret 722 nye virksomheder i perioden 2010-15. 43 pct. af disse eksi-
sterede fortsat i 2017, hvor de tilsammen havde skabt, hvad der svarer
til 430 fuldtidsjob.

Andelen af vaekstvirksomheder er hgjere i Lolland Kommune end gen-
nemsnittet for regionen, men lavere end for hele landet. Andelen af
vaekstvirksomheder har vaeret svagt stigende i Lolland Kommune, mens
andelen af vaekstvirksomheder pa landsplan er gdet lidt tilbage.
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Antallet af eksporterende virksomheder er steget med 49 pct. fra 2010-
17, og andelen af virksomheder med eksport har siden 2015 veeret hg-
jere end regionsgennemsnittet. Vaerdien af eksporten steg med 10 pct.
fra 2010-16, mens den for hele regionen i samme periode steg 28 pct.

Lolland Kommune har de senere ar oplevet en mindre, negativ befolk-
ningstilvaekst. Den negative befolkningstilveekst skyldes primaert et nega-
tivt fedselsoverskud og i mindre grad negativ nettotilflytning til kommu-
nen. Nettoindvandringen til Lolland Kommune har veeret positiv siden
2010, og andelen af udenlandsk arbejdskraft ansat i kommunens virk-
somheder var i 2017 3 pct. af den samlede fuldtidsbeskaftigelse. Stor-
stedelen af arbejdspladserne i Lolland Kommune er besat af folk, der bor
i kommunen. Antallet af personer, der pendler ud af kommunen, er lidt
hgjere end antallet, der pendler til Lolland for at arbejde, men begge ni-
veauer er lave i forhold til regionsgennemsnittet.

67 pct. af de beskaeftigede pa Lolland har en kompetencegivende uddan-
nelse. Det er feerre end regions- og landsgennemsnittet. Det lavere ud-
dannelsesniveau pa Lolland afspejler sig ogsa i en markant lavere gen-
nemsnitlig erhvervsindkomst, som ikke har a&ndret sig de senere ar.

| Lolland Kommune tegner industrien sig for 20 pct. af beskaeftigelsen i
2017. Siden 2014 er bade beskaftigelsen og vaerdiskabelsen steget i in-
dustrien, men 13 i 2017 pa niveau med 2010.

Lolland er specialiseret inden for landbrug, skovbrug og fiskeri. De land-
brugsorienterede erhverv udgjorde 11 pct. af den samlede private be-
skaeftigelse i 2017. Vaerdiskabelsen og beskaeftigelsen i landbruget er fal-
det siden 2010. Samme tendens gor sig geldende pa landsplan.

Erhvervslivets investeringer har ligget pa et stabilt niveau omkring 1,2
mia. kr. siden 2012. Seerligt industrien og landbruget tegner sig for en
stor andel af de samlede bruttoinvesteringer. Det er hovedsageligt
mikrovirksomhederne (0,5-1 arsvaerk) og de store virksomheder med
over 50 fuldtidsansatte, som investerer i Lolland Kommune.
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1 VAERDISKABELSE OG
PRODUKTIVITET

| Lolland Kommune var den samlede veerdiskabelse i
de private brancher 7,3 mia. kr. i 2016.

Siden 2010 er veerdiskabelsen inden for private bran-
cher gget markant i Lolland Kommune. Fremgangen
skyldes primaert, at en raekke relativt lavproduktive job
er blevet erstattet af mere hgjproduktive job inden for
mere kapitaltunge brancher og erhvervsservice, sa-
som IT og kommunikation

Malt pa andelen af hhv. lav- og hejproduktive virksom-
heder ligger Lolland Kommune langt fra landsgennem-
snittet. Lolland har en veesentlig lavere andel af virk-
somheder med hgj produktivitet end regionsgennem-
snittet.

Den samlede private vaerdiskabelse

er steget 1 0% siden 2010 i Lolland Kommune.

1 2% af virksomhederne

i Lolland Kommune er hgjproduktive. | Region
Sjeelland er 22 pct. hejproduktive.
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Veerdiskabelse og produktivitet i den private sektor har stor betydning for Danmarks
samlede velstandsudvikling. Vaerdiskabelsen er et udtryk for den samlede vaerdi, som
bliver skabt af de personer, der arbejder i de lokale virksomheder.

Lolland Kommune har oplevet fremgang i den private sektors vardiskabelse. Det frem-
gar af figur 1.1, der viser udvikling i veerdiskabelsen i private brancher siden 2010 og frem
til i dag for hhv. Lolland Kommune, Region Sjeelland og hele landet (2010=100).

Figur 1.1 Veerdiskabelse i private brancher (2010=100)
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Kilde: Sam-K/Line.

| 2016 skabte kommunens virksomheder i private brancher en samlet veerdi svarende til
7,3 mia. kr. Lolland Kommune har siden 2012 oplevet en stabil fremgang i vaerdiskabel-
sen i private brancher. | 2016 er den samlede vardiskabelse i kommunen gget med 10
pct. i forhold til 2010, hvilket er lig fremgangen pa landsplan.

Selvom Lolland Kommune ikke er en af de store erhvervskommuner i Region Sjeelland,
er fremgangen i vaerdiskabelse pa linje med fremgangen pa landsplan. Fremgangen i
veerdiskabelsen skal ligeledes ses i lyset af, at den samlede beskaeftigelse er faldet med
10 pct.

Fremgangen ivaerdiskabelsen er primaert et resultat af, at en raekke relativt lavproduktive
job inden for detailhandel og transport er erstattet af andre job i mere kapitaltunge bran-
cher oginden for erhvervsservice, sdsom IT og kommunikation, som typisk har en hgjere,
gennemsnitlig vaerdiskabelse pr. fuldtidsarsvaerk.

Veerdiskabelse kan ogsa opgeres pa’virksomhedsniveau. | det falgende ses der pa ande-
len af virksomheder med hhv. hgj og lav produktivitet.
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Virksomheder med hgj produktivitet er opgjort som virksomheder, der er blandt de 25
pct. mest produktive i deres branche. Virksomheder med lav produktivitet er virksomhe-
der, der er blandt de 25 pct. mindst produktive inden for deres branche. Pa landsplan vil
der pr. definition altid veere 25 pct. hgjproduktive virksomheder og 25 pct. lavproduktive
virksomheder.

Figur 1.2 viser andelen af kommunens virksomheder, som er blandt de 25 pct. mest pro-
duktive inden for deres branche i Danmark malt som vardiskabelse pr. fuldtidsarsvaerk.

Figur 1.2 Andel virksomheder med hgj produktivitet (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

| Lolland er 12 pct. af virksomhederne hgjproduktive. Det placerer Lolland langt fra gen-
nemsnittet for Region Sjzelland, der er 22 pct., og for hele landet, hvor andelen pr. defini-
tion 25 pct.

Et tilsvarende billede ses i figur 1.3, men med fokus pa andelen af virksomheder med lav
produktivitet. Kommunerne er rangeret efter andelen af virksomheder i kommunen, der
har en produktivitet pa niveau med de 25 pct. mindst produktive inden for deres bran-
che.

| figur 1.3 er det positivt at placere sig langt nede pa listen med en lille andel af virksom-
heder med lav produktivitet.
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Figur 1.3 Andel virksomheder med lav produktivitet (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).
Note: Produktivitet mdles som arbejdsproduktivitet (veerdiskabelse pr. medarbejder). En virksomhed har lav
produktivitet, hvis den er blandt de 25 pct. mindst produktive i dens branche.

Malt pa andelen af lavproduktive virksomheder ligger Lolland ligeledes langt fra lands-
og regionsgennemsnittet med en andel svarende til 39 pct. Det placerer Lolland som den
kommune med nastflest virksomheder med lav produktivitet. Draggr Kommune er den
kommune i Danmark, der har den hgjeste andel lavproduktive virksomheder, mens He-
densted er den kommune, der har den mindste andel af lavproduktive virksomheder.

Private brancher omfatter alle sektorer eksklusiv offentlig administration, undervisning og
sundhed. Udover private virksomheder omfatter det ogsa offentlige virksomheder og non-
profit-institutioner rettet mod husholdninger, som fx privatskoler, velggrende organisatio-
ner og fagforeninger.

Private virksomheder omfatter alle virksomheder uafhaengig af sektor, som efter arbejds-
stedets branche og skonomiske virksomhedsform kan identificeres som en privat virksom-
hed. Private virksomheder omfatter ogsa private nonprofit organisationer. Kun virksomhe-
der med vasentlig skonomisk aktivitet er inkluderet. Det vil med andre ord sige, at private
virksomheder er afgraenset til virksomheder, hvor der praesteres en arbejdsindsats svarende
til mindst et halvt fuldtidsarsvaerk.

Veaerdiskabelsen maler den mervaerdi, som en virksomhed skaber, nar den producerer. Den
beregnes som forskellen i vaerdien af de varer og tjenesteydelser, som virksomheden bruger,
og de varer og tjenesteydelser, som den producerer. For en given kommune er virksomhe-
dernes vaerdiskabelse lagt ud pé arbejdsstederne hjemhgrende i kommunen. Hvor udviklin-
gen i vaerdiskabelsen er vist, er vaerdiskabelsen renset for prisstigninger.
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2 ARBEJDSSTEDER OG
BESKAFTIGELSE

Antallet af beskaeftigede arsveerk gik tilbage i perioden

2010-15, men siden 2015 har der vaeret en svag stigning
i fuldtidsbeskaeftigelsen. Det er primeert inden for de
private serviceerhverv og maskin- og transportmiddel-
industrien, at der er skabt nye job i Lolland Kommune.

Siden 2010 er antallet af arbejdssteder gaet 13 pct. til-
bage. Virksomhedsbestanden i Lolland Kommune be-
star i overvejende grad af mindre virksomheder. Sale-
des har 91 pct. af virksomhederne faerre end ti fuldtids-
ansatte i 2017, men tegner sig for 41 pct. af alle fuld-
tidsjob pa Lolland.

Beskaeftigelsen er faldet med 1 2%
siden 2010.

De private serviceerhverv tegner sig for 32%
af den private beskaeftigelse i Lolland Kommune.
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Dette kapitel har fokus pa udviklingen i antal beskaftigede og arbejdssteder og ser naer-
mere pa, hvilke sektorer og brancher der gar frem og tilbage.

Figur 2.1 viser udviklingen i antal fuldtidsjob i private virksomheder som indekstal, hvor
andelen af fuldtidsjob i 2010=100. Udviklingen i Lolland Kommune sammenlignes med
udviklingen i Region Sjeelland og hele landet.

Figur 2.1 Private fuldtidsjob (2010=100)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

Fra 2010-15 faldt beskeeftigelsen i private virksomheder i Lolland Kommune med over
1.000 fuldtidsansatte personer, svarende til 12 pct. Efter 2015 har der veeret en svag
fremgang i antallet af fuldtidsansatte personer ansat i private virksomheder. Fremgan-
gen drevet af maskin- og transportmiddelindustrien hvor MHI Vestas de seneste ar har
oprustet produktionen. Alene fra 2015-17 steg antallet af fuldtidsbeskaeftigede personer
inden for maskin- og transportmiddelindustri med 354.

| perioden fra 2010-17 oplevede Region Sjeelland og hele landet en fremgang i antallet af
private fuldtidsjob pa hhv. 3 pct. og 7 pct.

| 2017 beskaeftigede private virksomheder i Lolland Kommune 8.836 fuldtidsansatte per-
soner.
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Figur 2.2 viser udviklingen i antal virksomheder i Lolland Kommune sammenlignet med
Region Sjzelland og hele landet (2010=100).

Figur 2.2 Antal private arbejdssteder (2010=100)

105
100
95
90
85
80

75
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Lolland Kommune Region Sjzlland Hele landet

Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

| 2017 var der 1.815 private arbejdssteder i Lolland Kommune. Flest arbejdssteder var
lokaliseret inden for erhvervsservice (26 pct.), landbrug, skovbrug og fiskeri (24 pct.) samt
detailhandel (13 pct.).

Over hele perioden fra 2010-17 har antallet af private arbejdssteder i Lolland veeret fal-
dende. Siden 2010 er 13 pct. af alle private arbejdssteder i Lolland Kommune forsvundet.
Til sammenligning har der siden 2015 veeret en mindre fremgang i antallet af private ar-
bejdssteder i regionen og hele landet.

Fuldtidsjob i private virksomheder maler aktiviteten i virksomhederne i form af antallet af
fuldtidsbeskaeftigede personer. Antallet af fuldtidsjob er beregnet ved at omregne virksom-
hedernes indberettede betalte timer til fuldtidsstillinger. Omregningen bidrager til at skabe
sammenlignelighed pa tvaers af virksomheder uafhaengig af antallet af personer pa hhv. hel-
og deltid.

Fuldtidsjob omtales i rapporten ogsa som fuldtidsbeskaeftigede personer, fuldtidsarsveerk
og arsvaerk.
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Figur 2.3 viser, hvordan den private beskaftigelse og private arbejdssteder i kommunen
fordeler sig pa sterrelseskategorier i 2017 holdt op mod hele landet. Virksomhederne er
inddelt i falgende sterrelseskategorier: 0,5-1 arsvaerk, 2-9 arsveerk, 10-19 arsveerk, 20-49
arsvaerk samt 50 eller flere arsvaerk.

Figur 2.3 Private arbejdssteder og job fordelt pa starrelseskategorier (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

51 pct. af virksomhedsbestanden i Lolland beskaeftiger hajest ét arsvaerk, men tegner sig
samlet set for kun 11 pct. af alle fuldtidsjob i kommunen. 91 pct. af Lollands arbejdsste-
der beskaeftiger op til 9 arsveerk, hvilket indikerer, at virksomhedsbestanden i Lolland
Kommune i overvejende grad bestar af mindre virksomheder.

Pa trods af at virksomhederne, som beskaftiger mere end 50 fuldtidsarsvaerk, udger un-
der 1 pct. i Lolland, star de for 25 pct. af fuldtidsbeskaeftigelsen i kommunen. Pa landsplan
beskaftiger denne virksomhedsgruppe 36 pct. af alle private fuldtidsarsvaerk.
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Figur 2.4 viser den private fuldtidsbeskaeftigelse fordelt pd hovedsektorer for Lolland og

hele landet.

Figur 2.4 Private fuldtidsjob, fordelt pa hovedsektorer (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).
Note: Private servicebrancher omfatter hoteller og restaurationer, information og kommunikation, finansiering og for-
sikring, ejendomshandel og udlejning, erhvervsservice, undervisning, sundhed samt kultur og fritid. Primcere erhverv
omfatter landbrug, skovbrug og fiskeri samt rastofindvinding, energi og vandforsyning. Bemeerk, at summen af de en-
kelte brancher ikke nadvendigvis svarer til totalen pé grund of diskretionering af enkelte delbrancher i 2017, hvor der i
stedet er anvendt senest tilgeengelige dr.

| Lolland Kommune er 12 pct. af de privatbeskaeftigede inden for primaere erhverv. Det

er en hgj andel sammenlignet med hele landet, hvor de primaere erhverv kun tegner sig
for 5 pct. af den private beskaeftigelse.

32 pct. af de fuldtidsbeskaftigede personer i Lolland er beskaftiget inden for private
servicebrancher, hvoraf hovedparten er inden for ejendomshandel og udlejning samt
operationel service. Handel og transport er den naeststarste sektor og tegner sig samlet
set for 27 pct. Det er en lidt stgrre andel end pa landsplan, hvor sektoren udger 26 pct.

af den samlede privatbeskaeftigelse.

W
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Tabel 2.1 uddyber tallene for de enkelte hovedsektorer mht. antal fuldtidsbeskaeftigede
og den procentuelle endring heri siden 2010 for hhv. Lolland Kommune, regionen og
hele landet.

Tabel 2.1 Antal fuldtidsjob, fordelt pa hovedsektorer og udvikling

Antal private Udvikling 2010-17
Branche fuldtidsjob i Lol- .
land Kommunei Lolland Kom- I.teglon Hele landet
2017 Sjeelland

Servicebrancher 2.846 -8% 10% 12%
Handel og transport 2.367 -14% -2% 3%
Industri 1.780 -10% -6% 1%
Primaere erhverv 1.072 -11% -9% -5%
Bygge & anleeg 761 -5% 16% 13%
| alt 8.836 -10% 3% 7%

Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

Note: Private servicebrancher omfatter hoteller og restaurationer, information og kommunikation, finansiering og for-
sikring, ejendomshandel og udlejning, erhvervsservice, undervisning, sundhed samt kultur og fritid. Primcere erhverv
omfatter landbrug, skovbrug og fiskeri samt rastofindvinding, energi og vandforsyning. Bemeerk, at summen af de en-
kelte brancher ikke nadvendigvis svarer til totalen pa grund af diskretionering af enkelte delbrancher i 2017, hvor der i
stedet er anvendt senest tilgeengelige dr.

Tabellen underbygger den generelt observerede tilbagegang i beskaeftigelsen i Lolland
Kommune siden 2010. Ingen af Lollands hovedsektorer oplevede fremgang i antal fuld-
tidsjob i perioden 2010-17. Samlet er fuldtidsbeskaeftigelsen gaet 10 pct. tilbage.

Handel og transport stod for den stgrste beskaftigelsesmaessige tilbagegang i Lolland
Kommune. Fra 2010-17 faldt antallet af job inden for handel og transport med 14 pct. Til
sammenligning steg privatbeskaftigelsen inden for handel og transport med 3 pct. pa
landsplan.

Region Sjalland oplevede en fremgang i privatbeskaeftigelsen pa 16 pct. i bygge & an-
laegsbranchen. Lolland Kommune bidrog ikke til fremgangen for regionen som helhed.
Derimod faldt antallet af fuldtidsjob inden for bygge & anlaeg i perioden 2010-17 med 5
pct. i Lolland Kommune.

Med udgangspunkt i en mere detaljeret brancheklassifikation (Danmarks Statistiks 36-
brancheklassifikation) giver figur 2.5 et overblik over den branchemaessige specialisering
i Lolland, udviklingen i specialiseringen samt beskaeftigelsen i de stgrste brancher i kom-
munen.

Placeringen langs den vandrette akse viser branchernes specialisering i Lolland i 2017.
En specialiseringsgrad over 1 er udtryk for, at den pageeldende branches andel af den
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samlede private beskaeftigelse i kommunen er starre end i resten af landet. Brancher il
hgjre i figuren er saledes brancher, der fylder meget i Lolland i forhold til resten af landet.
Brancher til venstre fylder omvendt mindre i Lolland end i resten af landet.

Herudover viser figuren ogsa udviklingen i beskaeftigelsen. Brancher i den sverste halvdel
af figuren er brancher, hvor beskaftigelsen i Lolland er @get, mens brancher i den neder-
ste halvdel af figuren omvendt er brancher, der har oplevet faldende beskaeftigelse i pe-
rioden 2010-17.

Endelig illustrerer cirklernes stgrrelse det samlede antal fuldtidsbeskaeftigede inden for
den pagaeldende branche i 2017. Den sterste enkeltbranche er sdledes detailhandel. |
figuren er antal fuldtidsbeskaeftigede i 2017 angivet under branchens navn.

Figur 2.5 Erhvervsspecialisering og udvikling i beskaeftigelsen (2010-17)

300 ndring i antal arsvaerk 2010-17
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industri; 638
-400

Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

Note: Kun brancherne med flest virksomheder i 2017 er vist i figuren. | bilaget sidst i rapporten er specialiseringsgrad,
eendring i specialiseringsgrad samt antal drsveerk i 2017 vist for alle brancher. Grundet diskretionshensyn er det for
enkelte delbrancher ikke muligt at fa tal fra 2017. Derfor er der taget udgangspunkt i senest tilgeengelige dr.
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Figuren viser, at Lolland er specialiseret inden for landbrug, skovbrug og fiskeri med en
specialiseringsgrad pa 3,1. Hertil er Lolland specialiseret inden for maskin- og transport-
middelindustri samt ejendomshandel og udlejning.

Der har ikke veeret nogen beskaftigelsesmaessig fremgang i perioden 2010-17 i nogle af
de brancher, hvor Lolland er specialiseret. Detailhandel, transport samt maskin- og trans-
portmiddelindustri er de brancher, der har oplevet storst tilbagegang i beskaftigelsen.

Derimod har der vaeret en mindre beskaftigelsesmaessig fremgang i de mindre speciali-
serede brancher i Lolland Kommune. Engroshandel samt operationel service oplevede
begge en fremgang i beskaeftigelsen fra 2010-17.

ORO
OFQ
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3 IVERKSATTERI OG
VAKSTVIRKSOMHEDER

Etableringsraten er lavere i Lolland Kommune end i Re-

gion Sjeelland og pa landsplan. Etableringsraten er siden
2010 steget med 0,6 pct. i Lolland Kommune.

| Lolland Kommune er den aktuelle overlevelsesrate
markant lavere end overlevelsesraten for virksomheder,
der blev etableret efter finanskrisen. Til gengeeld skaber
de nye iveerksaettervirksomheder i stgrre omfang nye
arbejdspladser. Den gennemsnitlige jobskabelse er hg-
jere end for regionen og pa niveau med hele landet.

Andelen af vaekstvirksomheder er hgjere i Lolland Kom-
mune end for hele regionen, og Lolland har en stgrre
andel af virksomheder med hgj vaekst end bade regio-
nen og pa landsplan.

114

nye virksomheder blev etableret i 2017

| Lolland Kommune er 7,6% af virksomhederne

vaekstvirksomheder. Til sammenligning udger
vaekstlaget i Danmark samlet 8,4%.
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Nye iveerksaettervirksomheder har stor gkonomisk betydning bade lokalt og péd lands-
plan. Nye virksomheder er med til at skabe fornyelse og dynamik i erhvervslivet. De skaer-
per konkurrencen, skaber nye job og bidrager til at sikre fornyelse i det erhvervsgkono-
miske fundament i Lolland Kommune.

Figur 3.1 viser udviklingen i etableringsraten inden for markedsmaessige erhverv i hhv.
Lolland Kommune, Region Sjelland og hele landet. Etableringsraten males som andel
nystartede virksomheder (op til tre ar gamle), opgjort som andel af den samlede virksom-
hedsbestand.

Figur 3.1 Etableringsrate for private virksomheder
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).
Note: Etableringsraten er defineret som antal nye virksomheder inden for markedsmeessige erhverv i pct. af eksiste-
rende virksomheder.

Generelt er etableringsraten i Lolland lavere end i regionen som helhed og for resten af
landet. Fra 2010-17 er etableringsraten steget med 0,6 pct., hvilket svarer til fremgangen
i Region Sjaelland og for hele landet. | 2017 var etableringsraten i Lolland 8,5 pct., mens
etableringsraten i regionen og pa landsplan var hhv. 11,0 og 11,6 pct.

1 2017 blev der etableret 114 nye virksomheder i Lolland Kommune. Sammenlignet med
den eksisterende erhvervsstruktur i kommunen blev en relativt sterre andel etableret
inden for bygge & anlaeg og operationel service, som fx rejsebureauer og rengering. 26
af virksomhederne startede inden for bygge & anlaegsbranchen.
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Nye virksomheder. Reelt aktive virksomheder defineres som virksomheder, der i taelling-
saret udbetalte lgn svarende til mindst et halvt fuldtidsarsveerk eller opndede en omsaetning
svarende til et halvt arsvaerk i virksomhedens hovedbranche. For virksomheder, der starter
i lgbet af taellingsaret, er barren det halve, svarende til et kvart fuldtidsarsvaerk.

Ivaerksaettervirksomheder. En ivaerksaettervirksomhed defineres som en ny virksomhed,

der er op til tre ar gammel.

Etableringsraten er antal nye virksomheder inden for markedsmaessige erhverv i pct. af
den eksisterende virksomhedsbestand i kommunen.

Overlevelsesraten er et udtryk for andelen af de nystartede virksomheder, der stadig eksi-
sterer tre ar efter etablering.

| figur 3.2. sammenlignes overlevelsesraten i Lolland Kommune med regionen og hele
landet. Overlevelsesraten er et udtryk for andelen af nystartede virksomheder, der stadig
eksisterer tre ar efter etablering.

Figur 3.2 Overlevelsesraten tre ar efter etablering
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).
Note: Overlevelsesraten er et udtryk for andelen af de nystartede virksomheder, der stadig eksisterer tre dr efter etable-

ring.

Overlevelsesraten fluktuerer mere i Lolland Kommune sammenlignet med Region Sjael-
land og hele landet. Generelt er overlevelsesraten gaet tilbage i Lolland, mens den har
ligget pa et stabilt niveau for regionen og hele landet.
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I Lolland Kommune er den aktuelle overlevelsesrate markant lavere end overlevelsesra-
ten for virksomheder, der blev etableret efter finanskrisen (2010-13). 55 pct. af de virk-
somheder, som blev etableret i Lolland Kommune i 2010, var aktive og i drift i den efter-
folgende tredrige periode 2010-13. Til sammenligning gjorde det sig gaeldende for 48 pct.
af de virksomheder, som blev etableret i 2013 i Lolland Kommune.

Den gennemsnitlige overlevelsesrate for virksomheder etableret i 2013 var hhv. 55 pct.
og 54 pct. for nye virksomheder i Region Sjzelland og pa landsplan.

Figur 3.3 illustrerer udviklingen i det gennemsnitlige antal fuldtidsjob skabt pr. ivaerksaet-
tervirksomhed. Jobskabelsen i iveerksaettervirksomheder vises som et gennemsnit for pe-
rioden 2012-14 samt 2015-17, og Lolland Kommune sammenlignes med regionen og hele
landet.

Figur 3.3 Jobskabelse i iveerkseettervirksomheder
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel)
Note: Iveerkscettervirksomheder er virksomheder, som er under tre Gr gamle pa opgerelsestidspunktet.

Jobskabelse i ivaerksaettervirksomheder i Lolland Kommune ligger pa niveau med hele
landet og er hgjere end for jobskabelsen i Region Sjzelland. | perioden 2014-17 skabte
ivaerksattervirksomheder pa Lolland i gennemsnit 2,3 fuldtidsarsvaerk, hvilket er lidt hg-
jere end perioden 2012-14.

P& landsplan skaber en ivaerksaettervirksomhed i gennemsnit 2,4 fuldtidsjob i lebet af de
forste tre levedr, mens en ivaerksattervirksomhed i Region Sjeelland i gennemsnit skaber
2,1 fuldtidsjob.
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Vaekstvirksomheder

Vaekstlaget i erhvervslivet, som bade dakker over ivaerksattere og mere etablerede
vaekstvirksomheder med betydelig vaekst, spiller en central rolle for den erhvervsgkono-
miske udvikling i kommunen.

Vi definerer vaekstlaget som virksomheder med hgj og moderat vaekst. Hgjvaekst virksom-
heder er defineret ved en gennemsnitlig vaekst i omsaetning pa over 20 pct. i de seneste
tre ar og en absolut vaekst pa minimum 1 mio. kr. arligt.

Virksomheder med moderat vaekst er defineret ved en gennemsnitlig vaekst i omsaetning
pa 10-20 pct. de seneste tre ar og med absolut vaekst pa 1 mio. kr. arligt.

Figur 3.4 viser andelen af virksomheder med hhv. moderat og hgj vaekst i forhold til den
samlede virksomhedsbestand i Lolland Kommune. Andelen af vaekstvirksomheder er op-
gjort for perioderne 2012-14 og 2015-17, og Lolland Kommune sammenlignes med Re-
gion Sjzelland og hele landet.

Figur 3.4 Andel vaekstvirksomheder, gennemsnit 2012-14 og 2015-17
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

Note: Virksomheder med hgj veekst er defineret som virksomheder med en gennemsnitlig veekst i omscetningen pa over
20 pct. i de tre seneste dr og absolut veekst pd minimum 1 mio. kr. drligt. Virksomheder med moderat veekst er defineret
som virksomheder med en gennemsnitlig veekst i omscetning pd 10-20 pct. pr. Gr de seneste tre Gr og med absolut veekst
pa 1 mio. kr. drligt.

Andelen af vaekstvirksomheder er steget i Lolland Kommune. Samlet er vaekstlaget steget
en smule fra at udgere 7,3 pct. i 2014 til 7,6 pct. i 2017. Det er szerligt andelen af virksom-
heder med hgj vaekst, der er gaet frem.
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Andelen af vaekstvirksomheder i Lolland var i 2015-17 hgjere end andelen i hele Region
Sjeelland, men lavere end landsgennemsnittet. Pa landsplan havde 4,3 pct. af virksomhe-
derne en hgj vaekst, mens det i Lolland var 4,6 pct. af virksomhederne. Lolland Kommune
har dermed en sterre gennemsnitlig andel af virksomheder med hgj vaekst end bade re-
gionen og hele landet i perioden 2015-17. Hertil kommer, at andelen af hgjvaekstvirksom-

heder gaet tilbage pa regions- og landsplan, mens der var veeret fremgang i Lolland Kom-
mune.

O
“O=0A
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4 EKSPORT

Siden 2011 er der kommet flere virksomheder pa ek-
sportmarkedet i Lolland Kommune. | 2017 eksporte-
rede 11 pct. af virksomhederne i Lolland, hvilket er
under landsgennemsnittet, men over gennemsnittet
for regionen.

Eksportveerdien udgjorde i 2016 31 pct. af den sam-
lede produktionsvaerdi skabt af arbejdsstederne i

Lolland Kommune. Det er pa niveau med Region
Sjeelland.

Siden 2010 er eksportveerdien steget med 10 pct. i
Lolland, mens den for hele landet er steget med 28
pct.

21 3 eksportvirksomheder
havde hovedseede i Lolland Kommune i 2017.

4.5 mia. kr.

blev genereret i eksportvaerdi fra arbejdssteder
i kommunen i 2016.
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For en lille gkonomi som den danske spiller eksport en afggrende rolle for vaekst og be-
skaeftigelse. Mange danske virksomheder er specialiserede nichevirksomheder og under-
leverandegrer, som er afhaengige af at kunne afsaette produkter og ydelser pa et interna-
tionalt marked.

| 2017 havde 14 pct. af de danske virksomheder eksport til udlandet. | Region Sjaelland
var andelen af eksporterende virksomheder 9,.4 pct.

Generelt har andelen af eksporterende virksomheder varet stigende i Danmark. Figur
4.1 viser udviklingen i antal virksomheder med eksport i Lolland Kommune fra 2010 til
2017.

Figur 4.1 Udviklingen i antal eksportvirksomheder
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

| Lolland Kommune steg antallet af eksportvirksomheder med 49 pct. fra 2010-17. 12017
var der i alt 213 virksomheder med hovedsaede i kommunen, som havde eksport. Seerligt
stigningen fra 2014-15 var markant, da antallet af eksportvirksomheder steg med 50 pct.
fra 149 til 214 virksomheder med eksport.
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Figur 4.2 viser udviklingen i andelen af virksomheder med eksport for perioden 2010-17.
Udviklingen i Lolland Kommune er sammenholdt med regionen og hele landet.

Figur 4.2 Udviklingen i andelen af private eksportvirksomheder
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

Andelen af eksporterende virksomheder i Lolland Kommune var lavere end for Region
Sjeelland og hele landet indtil 2015, hvor andelen af eksportvirksomheder oversteg ande-
len af virksomheder med eksport i Region Sjaelland.

Set over hele perioden er andelen af eksportaktive virksomheder i Lolland Kommune
steget fra 6,8 pct. i 2010 til 11,3 pct. i 2017. Andelen af eksporterende virksomheder er
ligeledes gaet frem i hele regionen samt pa landsplan, dog har stigningen veeret mindre
kraftig. Pa landsplan er andelen gaet frem fra 10,8 pct. i 2010 til 13,6 pct. i 2017.

En anden made at belyse eksportens betydning er at se pa private virksomheders sam-
lede eksportvaerdi opgjort pa arbejdssteder. | denne opgerelse tilskrives de enkelte afde-
linger en andel af eksportvaerdien svarende til deres andel af virksomhedens samlede
beskaeftigelse.

Tabel 4.1 viser den samlede eksportvaerdi i 2016, samt eksportvaerdiens andel af produk-
tionsvaerdien og vaekst i eksportvaerdien for perioden 2010-16. Alle tal er opgjort pa ar-
bejdssteder. Lolland Kommune sammenlignes i tabellen med Region Sjaelland og hele
landet.
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Tabel 4.1 Eksportvaerdien og dens andel af produktionsveerdien i private brancher

‘ Lolland Kommune ’ Region Sjaelland ‘ Hele landet
Eksportveerdi 2016
. 4,5 84,6 1.067,0
(mia. kr.)
Andel af samlet pro-
) ) 30,8% 30,5% 35,3%
duktionsvaerdi 2016
Vaekst i eksportveerdi
10,4% 23,0% 27,5%
2010-16

Kilde: Sam-K/Line.

12016 genererede virksomhederne i Lolland Kommune en samlet eksportvaerdi svarende
til 4,5 mia. kr. Det svarer til, at 30,8 pct. af den samlede veerdi, som blev skabt af virksom-
hederne i kommunen i 2016, gik til eksport. Til sammenligning udgjorde veerdien af ek-
sporten i regionen og pa landsplan hhv. 30,5 og 35,3 pct. af den samlede produktions-
veerdi.

Den samlede eksportvaerdi i Lolland Kommune har er steget med 10,4 pct. i perioden
2010-16, mens der har veeret en fremgang i eksportvaerdien pa 23,0 pct. og 27,5 pct. i
hhv. Region Sjzlland og hele landet.

Den lavere samlede vaekst i eksportvaerdien i Lolland Kommune skal ses i lyset af tilbage-
gang i 2011-13 som felge af at Vestas lukkede og den darlige hest i 2013. | 2014 vendte
udviklingen og alene fra 2014-17 steg eksportvaerdien med 21 pct. Fremgangen skyldes
bl.a. genetableringen af MHI Vestas pa Lolland.

Eksportvirksomheder er private virksomheder med positiv eksport inden for markeds-
maessige erhverv. Antallet af virksomheder med eksport opggres pa baggrund af virksom-
hedernes hovedsade (CVR-nummer).

Eksportvaerdien er virksomhedernes samlede vaerdi af de varer og services, som de ekspor-
terer til udlandet. Eksportveaerdien er opgjort pa arbejdsstedet ved hjeelp af den regionale
model, Sam-K/Line. Dette er gjort ved, at det enkelte arbejdssted tildeles en andel af eksport-
vaerdien svarende til deres andel af virksomhedens samlede beskzftigelse.

Produktionsvaerdien er veaerdien af den samlede produktion af varer og tjenesteydelser,
der er produceret i Igbet af et ar. Produktionsveerdien er opgjort pa arbejdsstedet ved hjeelp
af den regionale model, Sam-K/Line. Dette er gjort med udgangspunkt i arbejdsstedets andel
af den samlede beskaftigelse i virksomheden.
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5 ARBEJDSMARKED,
BOSATNING OG
PENDLING

Lolland Kommune har de senere ar oplevet en mindre, ne-

gativ befolkningstilveekst. Den negative befolkningstil-
vaekst skyldes primaert et negativt fgdselsoverskud og i
mindre grad negativ nettotilflytning. Nettoindvandringen
til Lolland Kommune har vaeret positiv siden 2010.

Andelen af udenlandsk arbejdskraft ansat i kommunens
virksomheder er stigende. | 2017 var knap tre pct. af de
beskaeftigede pa Lolland udleendinge. Det er 1,5 procent-
point faerre end pa landsplan.

Stgrstedelen af arbejdspladserne i Lolland Kommune er
besat af folk, der bor i kommunen (80 pct.). Antallet af per-
soner, der pendler ud af kommunen for at arbejde, steg
6,2 pct. fra 2010-16.

Befolkningstallet er faldet med 303 personer
i Lolland Kommune det seneste ar.

Boligpriserne steg 22% i perioden 2014-17
i Lolland Kommune.



Den demografiske udvikling i Danmark har for mange kommuner medfgrt udfordringer.
Seerligt kommuner uden for de sterre byer oplever, at der kommer flere zeldre og faerre
erhvervsaktive." &£ndringer i, hvordan befolkningen flytter i Danmark, har desuden
preeget mange kommuner og bidraget til, at de demografiske udfordringer er blevet
flere.2

Befolkningsvaeksten i Lolland Kommune er bestemt af tre faktorer:

e Nettotilflytning: Antallet af personer, der flytter til kommunen, i forhold til hvor
mange, der vaelger at fraflytte.

e Fgdselsoverskud: Antallet af fedsler i kommunen i forhold til antallet af
dedsfald.

e Nettoindvandring: Antallet af personer fra udlandet, der vaelger at bosaette sig i
Lolland Kommune, i forhold til antallet af personer, der flytter til udlandet fra
kommunen.

Figur 5.1 viser udviklingen i befolkningstallet i Lolland fordelt pa de tre faktorer i perioden
2010-17.

Figur 5.1. Befolkningstilvaekst i Lolland Kommune fordelt pa fedselsoverskud, nettotil-
flytning og nettoindvandring
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Kilde: Statistikbanken.
Note: Tal for befolkningstilveekst er korrigeret af Danmarks Statistik. Det betyder, at tallene for befolkningsveekst i nogle
ar kan afvige fra summen af nettotilflytning, fedselsoverskud og nettoindvandring.

' De seneste tal fra Danmarks Statistik viser, at aldersgennemsnittet er steget mest i landdistrikterne de seneste
ti ar (DST, 2018: "Aldersgennemsnittet stiger mest i landdistrikterne”).

2 KL (2014): "Danmark i forandring”.
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Figuren viser, at der i perioden 2010-17 har vaeret et samlet fald i befolkningstallet. Der
har endvidere vaeret et fald hvert ar, der dog har vaeret mindre efter 2013. Siden 2013
har faldet samlet vaeret pa ca. 2.450, hvilket er signifikant for en kommune med ca. 42.250
indbyggere. Lolland Kommune ligger dermed markant lavere end regionsgennemsnittet,
hvad angar befolkningsvaekst.

Befolkningstallet er forst og fremmest faldet i perioden 2010-17 pa grund af fraflytning,
men nettofraflytningen er de senere ar blevet mindre. Fra 2015 til 2017 skyldtes faldet i
befolkningstallet snarere fodselsunderskuddet, hvilket vidner om kommunens hgje
gennemsnitsalder. Kommunen har i perioden samlet haft en nettoindvandring pa 1.070
personer.

De samlede tal for nettotilflytning i figur 5.1 kan daekke over en forskydning i
indbyggernes alderssammensaetning. Figur 5.2 viser antallet af til-, fra- og nettoflytninger
i forhold til borgernes alder i Lolland Kommune i 2017. Det grgnne areal viser antallet af
fraflyttede pr. aldersgruppe, mens det bl areal viser antallet af tilflyttede. Det lysergde
areal viser forskellen mellem til- eller fraflytning, altsd den samlede nettotilflytning.

Figur 5.2 Til-, fra- og nettoflytning i Lolland Kommune (2017)
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Tilflytning Fraflytning Nettoflytning

Kilde: Statistikbanken.
Note: Figuren er vist for befolkningen i alderen 0-64 dr. Kun fa flytninger er registeret blandt borgere over 64 dr.

Figuren viser, at til-og fraflytningen generelt er stgrst for personer i alderen 18-30 ar,
mens den er mere beskeden blandt 5-15-arige samt personer over 55 ar.

Det lysergde areal i figuren viser, at der i 2017 var en nettofraflytning af personer i alde-
ren 18-22 ar. Nettofraflytningen for denne aldersgruppe var pa 208 personer i 2017. Net-
tofraflytningen af unge skal primaert forklares med, at de uddannelsesparate unge sgger
mod de stgrre byer for at komme teettere pa de sterre uddannelsesinstitutioner. For de
fleste andre aldersgrupper var der generelt en beskeden nettotilflytning af borgere til
kommunen.
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Gennemsnitsalderen i kommunen er steget markant de senere ar i lighed med andre
kommuner uden for de sterre byer. Siden 2010 er gennemsnitsalderen i kommunen ste-
get med 2,3 ar, fra 45,4 ar til 47,7 ar. Bade regionen og landet oplevede en lavere stigning
i gennemsnitsalderen end Lolland Kommune. Gennemsnitsalderen i kommunen var i
2017 markant hgjere i forhold til regions- og landsgennemsnittet pa hhv. 43,3 ar og 41,4
ar.

Som det fremgik af figur 5.1, har Lolland Kommune siden 2010 oplevet en nettoindvan-
dring af personer fra udlandet. Hvis indvandrerne far arbejde i Lolland Kommune, kan
det medbvirke til at afhjeelpe virksomhedernes stigende rekrutteringsproblemer.? Figur
5.3 viser udviklingen i andelen af udenlandske medarbejdere i private virksomheder.

Figur 5.3 Udviklingen i andel udenlandske medarbejdere i erhvervslivet, 2010-17
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Kilde: Jobindsats.dk og scerkersel fra Danmarks Statistik.
Note: Antal fuldtidsbeskeeftigede, udenlandske statsborgere omfatter personer fra EU-lande, 3. verdenslande samt ud-
stationerede.

Et stigende antal udlandinge far arbejde i Lolland Kommune. Andelen af udenlandsk ar-
bejdskraft i erhvervslivet steg fra 1 pct. i 2010 til 2,9 pct. i 2017. £ndringen dakker over
en stigning pa 157 fuldtidspersoner med udenlandsk statsborgerskab, som opnaede be-
skaeftigelse i virksomheder hjemhgrende i Lolland Kommune.

Andelen af udenlandske medarbejdere i erhvervslivet i Lolland ligger pa niveau med Re-
gion Sjeelland i1 2017, som imidlertid ligger under landsgennemsnittet. Forskellen i ande-
len af udenlandske medarbejdere i erhvervslivet mellem Region Sjeelland og hele landet
har vaeret stigende siden 2013. Pa landsplan havde 4,4 pct. af medarbejderne i erhvervs-
livet udenlandsk statsborgerskab i 2017. Til sammenligning var andelen i Region Sjeelland
2,8 pct.

3 Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (2018): "Rekrutteringspublikation, forér 2018,
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I 2016 havde 16.073 personer arbejdsplads i Lolland Kommune. Af disse pendlede 3.260
personer til Lolland fra andre kommuner, svarende til 20 pct. Nedenfor i figur 5.4 vises
udviklingen i antal pendlere samt antallet af personer, som bor og arbejder i Lolland
Kommune for perioden 2010-16.

Figur 5.4 Antal beskaftigede, der pendler til/fra kommunen samt antal beskaftigede
som bor og arbejder i kommunen
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Kilde: Statistikbanken.

Siden 2010 er antallet af pendlere til Lolland steget med 1,1 pct. mens antallet, som bor
og arbejder i Lolland, er faldet med 14,6 pct. - fra 15.000 personer i 2010 til 12.813 per-
soner i 2016. Langt sterstedelen af arbejdspladserne i kommunen er dog fortsat besat af
folk, der ogsa bor i kommunen, hvilket bl.a. kan forklares med Lollands geografiske star-
relse. Arealmaessigt er kommunen er den naststgrste kommune i Region Sjeelland, og
der er derfor ofte langt at pendle fra og til andre kommuner.

Antallet af personer, som pendler ud af Lolland Kommune for at arbejde, er steget med
223 personer, svarende til 6,2 pct., i perioden 2010-16. Antallet af udpendlere er lidt ha-
jere end antallet af personer, som pendler til Lolland for at arbejde, men begge niveauer
er lave i forhold til Region Sjeellands andre kommuner generelt.

Den sterste andel afindpendlerne er beskaeftiget i Lollands handel- og transportvirksom-
heder og inden for det offentlige. Over to tredjedele af indpendlerne bor i Guldborgsund
Kommune. Samtidig arbejder naesten halvdelen af Lolland Kommunes udpendlere i
Guldborgsund Kommune, mens ca. en femtedel pendler lidt leengere til Vordingborg,
Naestved og Kgbenhavns Kommuner.
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Antallet, der pendler til og fra Lolland, er bl.a. bestemt af antallet af flytninger. En vigtig
faktor for valg af bolig er muligheden for at fa et job inden for en rimelig afstand til hjem-
met samt boligpriserne. Figur 5.5 viser udviklingen i den gennemsnitlige kvadratmeter-
pris og gennemsnitlige liggetid i Lolland Kommune. Udviklingen sammenlignes med gen-
nemsnittet for Region Sjaelland.

Figur 5.5 Udvikling i kvadratmeterpris, antal solgte boliger, gennemsnitlig liggetid
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Kilde: Realkreditradets boligstatistik.
Note: Den gennemsnitlige kvadratmeterpris og liggetid er baseret pa solgte parcel og reekkehuse.

Siden 2012 er boligpriserne i Kebenhavn steget kraftigt. Denne udvikling har faet bolig-
kebere til at kigge mod Region Sjaelland, som generelt har oplevet en stigning i efter-
spergslen efter boliger.* Denne stigning er dog kun i begranset grad afspejlet i Lolland
Kommune.

I Lolland har den gennemsnitlige liggetid for solgte parcel- og reekkehuse oplevet en stig-
ning i perioden 2010-13, hvorefter den har vaeret faldende. | gennemsnit er liggetiden
faldet med 48 dage i perioden 2013-17, svarende til 12 pct. | samme periode var faldet
pa 26 pct. i Region Sjaelland. Den gennemsnitlige liggetid var i 2017 pa 335 dage, mens
den for regionen var pa 191 dage.

4 Nationalbanken (2016): "Regionale aspekter pa boligmarkedet”.
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Den gennemsnitlige kvadratmeterpris pa parcel- og reekkehuse i Lolland Kommune faldt
ligeledes i begyndelsen af perioden, men er siden 2014 steget med 22 pct. 1 2017 var den
gennemsnitlige kvadratmeterpris 4.074 kr. | samme periode fra 2014-17 var stigningen
pa 20 pct. i Region Sjaelland. Kvadratmeterprisen i Lolland Kommune er fortsat markant
lavere end regionsgennemsnittet pa 11.281 kr.

ORO
OFOA
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6 UDDANNELSE

67 pct. af de beskaftigede i Lolland Kommune har en
kompetencegivende uddannelse. Det er feerre end i
Region Sjeelland og pa landsplan. Heraf har 47 pct. af
de beskaeftigede en erhvervsfaglig uddannelse, hvil-
ket er markant over regions- og landsgennemsnittet.

| Lolland Komme deltager en stgrre andel af befolk-
ningen i den erhvervsaktive alder (16-66 ar) i voksen-

og efteruddannelse sammenlignet med hele regionen
og pa landsplan.

Deltagelse i efter- og videreuddannelse pa Lolland er
faldet i perioden 2010-17. | 2017 svarede antallet af
kursister til 30 pct. af de 16-66-arige i Lolland Kom-
mune. Pa landsplan deltog 23 pct. af de 16-66-arige.

20% af de beskaeftigende

pa Lolland har en videregaende uddannelse.

12017 deltog godt 7.600 kursister i voksen- og

efteruddannelse. Det svarer til 30 pct. af befolk-
ningen i den erhvervsaktive alder.
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Arbejdsstyrkens uddannelsesniveau samt brugen af efter- og videreuddannelse spiller
en vigtig rolle for produktiviteten og velstandsudviklingen i kommunen.

Uddannelsesniveauet i Danmark er generelt hgjt, men daekker over store lokale og regi-
onale forskelle. Figur 6.1 viser beskaftigelsen fordelt pa forskellige uddannelseskatego-
rier i 2016, idet uddannelsesniveauet i Lolland Kommune er sammenholdt med uddan-
nelsesniveauet i Region Sjeelland samt hele landet.

Der skelnes mellem ufaglaert arbejdskraft, fagleert arbejdskraft (som er personer med en
erhvervsfaglig grunduddannelse) samt personer med en videregdende uddannelse. Per-
soner med en videregdende uddannelse er i figuren opdelt efter personer med en kort,
mellemlang eller lang uddannelse.

Figur 6.1 Beskaeftigede fordelt pa uddannelsesniveau (2016)
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Kilde: Statistikbanken.

Uddannelsessammensatning blandt de beskaeftigede pa Lolland afspejler et lidt lavere
uddannelsesniveau end resten af regionen. 33 pct. af de beskaftigede i Lolland er ufag-
lert, mens 47 pct. har en erhvervsuddannelse. De resterende 20 pct. har en viderega-
ende uddannelse (kort, mellemlang eller lang videregdende uddannelse).

Uddannelsesniveauet er ligeledes lavere i Lolland Kommune, nar der sammenlignes med
landsgennemsnittet. Feerre i Lolland Kommune og Region Sjzelland har en videregaende
uddannelse sammenlignet med hele landet, mens flere har en erhvervsuddannelse bag
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sig. Der er sarligt forskel i forhold til landsgennemsnittet pa andelen med videregdende
uddannelse. Pa Lolland har 20 pct. en videregdende uddannelse, mens dette tal er 37
pct. for hele landet. Den hgje andel fagleerte skal bl.a. forklares med et relativt stort antal
beskaftigede inden for industri, handel og transport.

En vaesentlig forudsaetning for at imgdekomme erhvervslivets efterspargsel er arbejds-
styrkens kompetencer og muligheder for at omstille sig til nye krav og teknologier. Et
vigtigt element til opkvalificering er arbejdsstyrkens deltagelse i voksen- og efteruddan-
nelse. Figur 6.2 viser udviklingen i antal kursister, der deltager i voksen- og efteruddan-
nelse i perioden 2010-17, som andel af befolkningen i den erhvervsaktive alder (16-66
ar).

Figur 6.2 Kursister der har deltaget i voksen- og efteruddannelse, som andel af befolk-
ningen i den erhvervsaktive alder (16-66 ar)
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Kilde: Statistikbanken.
Note: Tallene er opgjort som antal kursister ved voksen- og efteruddannelse.

Figur 6.2 viser, at antallet af kursister som andel af befolkningen i den erhvervsaktive
alder (16-66 ar) er gaet tilbage i Lolland Kommune. Andelen faldt fra 42 pct. i 2010 til 30
pct. i 2017, svarende til en nedgang pa lidt godt 5.100 kursister.

Andelen af befolkningen i den erhvervsaktive alder, der har deltaget i voksen- og efter-
uddannelse, har pa landsplan veeret faldende siden 2010, mens andelen pa Lolland har
veeret svingende, men dog generelt faldende siden 2013. Fra 2015 til 2017 oplevede kom-
munen et betydeligt fald i antallet. Niveauet pa Lolland adskiller sig dermed fra regionen
og resten af landet. Der har generelt vaeret et hgjere niveau af befolkningen i den er-
hvervsaktive alder, der har deltaget i voksen- og efteruddannelse. Dette kan fx skyldes at
voksen- og efteruddannelse i Lolland Kommune kompensere for den stgrre andel af
ufaglaerte blandt kommunens borgere.
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7 SOCIOOKONOMISKE
FORHOLD OG
ERHVERVSINDKOMSTER

| Lolland Kommune er 41,6 pct. af befolkningen i arbejds-

styrken, hvilket er en del lavere end gennemsnittet for re-
gionen, som er 48,9 pct. Andelen af lsnmodtagere er mar-
kant lavere end regions- og landsgennemsnittet. Det skyl-
des bl.a. en starre andel af personer udenfor arbejdsstyr-
ken i den erhvervsaktive alder og en stgrre andel af per-
soner udenfor den erhvervsaktive alder.

Lolland Kommune har en lav gennemsnitlig erhvervsind-
komst sammenlignet med regionen og hele landet. Er-
hvervsindkomsten har ikke aendret sig de senere ar i Lol-
land Kommune. Selvom den gennemsnitlige erhvervsind-
komst er steget en smule, er antallet af personer med er-
hvervsindkomst gaet tilsvarende tilbage.

41,6%

af befolkningen i Lolland Kommune er i arbejds-
styrken. | Region Sjeelland er det 48,9%.

0,6% er den gennemsnitlige
erhvervsindkomst faldet i perioden 2015-17.



Veekst og vaekstvilkar 2018 - Lolland Kommune 41

Indbyggernes tilknytning til arbejdsmarkedet og eventuelle beskaeftigelse giver indsigt i
borgernes generelle faerdigheder og levevilkar. Der skelnes mellem personer i arbejds-
styrken, som star til radighed for arbejdsmarkedet, og personer uden for arbejdsstyrken.

Tabel 7.1 viser befolkningens sociogkonomiske status i Lolland Kommune i 2016. Perso-
ner i arbejdsstyrken kan enten vaere i beskaeftigelse som selvstaendig eller lsnmodtager.
Der skelnes desuden i tabellen mellem personer, der er uden for arbejdsstyrken i den
erhvervsaktive alder (16-64 ar), og evrige personer, som er under 16 ar eller over 64 ar.
For at vurdere fordelingen i Lolland sammenlignes der i tabellen med Region Sjzelland og
hele landet.

Tabel 7.1 Befolkningens sociogkonomiske status (2016)

Lolland . .
Region Sjeelland Hele landet
Kommune

Personer i arbejdsstyrken:
Selvstaendige 3,6% 3,5% 3,3%
Lenmodtagere 35,8% 43,7% 45,5%
Arbejdslgse 2,2% 1,7% 1,7%
Personer uden for arbejdsstyrken:
Personer i den erhvervsak-

22,0% 16,9% 17,1%

tive alder (16-64 ar)

Heraf personer under ud-
dannelse i den erhvervsak- 3,4% 4,1% 5,0%
tive alder (16-64 ar)
@vrige personer uden for
arbejdsstyrken (under 16 ar 36,3% 34,2% 32,4%
eller over 64 ar)
Kilde: Statistikbanken.

| fierde kvartal 2016 var der i Lolland Kommune ca. 42.250 indbyggere, hvoraf knap
17.600 personer var i arbejdsstyrken, og lidt over 24.650 personer var uden for arbejds-
styrken. Andelen af personer i arbejdsstyrken er markant lavere end i Region Sjzelland og
landsgennemsnittet.

Lolland Kommune har samme andel af selvstaendige som Region Sjeelland. Der er dog en
hejere andel af arbejdslgse. Andelen af lsnmodtagere i Lolland er vaesentligt lavere end
regions- og landsgennemsnittet.

Den lavere andel af lanmodtagere kan dels forklares af en sterre andel personer uden
for arbejdsstyrken i den erhvervsaktive alder samt en sterre andel personer uden for den
erhvervsaktive alder. Hele 22 pct. af indbyggerne i den erhvervsaktive alder mellem 16-
64 ar star uden for arbejdsmarkedet. Heraf er 3,4 pct. under uddannelse. Samtidig er
36,3 pct. uden for den erhvervsaktive alder. Begge disse niveauer er hgjere end gennem-
snittet for regionen og hele landet.
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Den gennemsnitlige erhvervsindkomst pr. beskaeftiget fuldtidsarsveerk i Lolland Kom-
mune var i 2017 pa godt 267.000 kr., hvilket er markant lavere end lands- og regionsgen-
nemsnittet. | 2017 var den gennemsnitlige erhvervsindkomst pa landsplan knap 319.000
kr. Figur 7.1 viser den gennemsnitlige veekst i erhvervsindkomsti Lolland Kommune sam-
menlignet med regionen og hele landet. Vaksten er beregnet over perioden 2015-17.

Andringer i erhvervsindkomst kan skyldes to faktorer. For det fgrste kan aendringer i er-
hvervsindkomst skyldes sendringer i antallet af personer med erhvervsindkomst. For det
andet kan endringer i erhvervsindkomst skyldes sendringer i den gennemsnitlige er-
hvervsindkomst. Figur 7.1 viser bade den samlede, gennemsnitlige vaekst i erhvervsind-
komst og vaeksten i de to underliggende forklaringsfaktorer.

Figur 7.1 Gennemsnitlig vaekst i erhvervsindkomst (2015-17)
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Kilde: Statistikbanken.

Fra 2015 til 2017 er den samlede erhvervsindkomst i Lolland Kommune ikke vokset, sna-
rere har den veeret svagt negativ. Selvom den gennemsnitlige erhvervsindkomst i perio-
den steg med 0,6 pct., faldt antallet af personer med erhvervsindkomst endnu mere.

For hele Region Sjeelland steg den samlede erhvervsindkomst med 4,3 pct., mens ind-
komsten pa landsplan steg med 5,0 pct. Vaeksten i erhvervsindkomst i regionen og for
hele landet er primaert drevet af en stigning i antal af personer med erhvervsindkomst.


Jens Bjerg



Veekst og vaekstvilkar 2018 - Lolland Kommune 43

8 BRUG AF ERHVERVS-
FREMME

Virksomhedernes brug af erhvervsfremmme betegner
andelen af virksomheder i kommunen, der har be-
nyttet forskellige typer af regionale og nationale er-
hvervsfremmetilbud.

29 af Lollands virksomheder benyttede i perioden
2015-17 mindst ét erhvervsfremmetilbud. Det sva-
rer til 1,6 pct. af virksomhedsbestanden i Lolland
Kommune. Flest virksomheder har gjort brugt af
Strukturfondsprogrammerne.

Andelen af brugere pa Lolland er mindre end i Re-
gion Sjeelland og for hele landet. Den mindre brug af
erhvervsfremme kan primeert tilskrives brug af
Vaeksthusets vydelser og strukturfondsprogram-
merne.

1,6%

af virksomhederne i Lolland Kommune har
benyttet erhvervsfremmetilbud.

0,4%

har benyttet vaekstkortlaegning
i Vaeksthuset.
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Dette kapitel har fokus pa de lokale virksomheders brug af regionale og nationale er-
hvervsfremmetilbud. Adgangen til erhvervsfremmetilbud er et vigtigt, lokalt rammevil-
kar, og mange kommuner tiloyder lokal erhvervsservice, der bl.a. kan sikre de lokale virk-
somheder nem og effektiv indgang til relevante, regionale og nationale erhvervsfremme-
tilbud.

Der kan vaere stor lokal variation i virksomhedernes brug af offentligt stettede erhvervs-
fremmetilbud. Tabel 8.1 viser andelen af virksomheder, der har benyttet forskellige typer
af erhvervsfremmetilbud. Tabellen viser, om virksomhederne i Lolland Kommune udnyt-
ter mulighederne i erhvervsfremmesystemet i samme omfang som i regionen og pa
landsplan.

Tabel 8.1 Antal og andel brugere af regional og national erhvervsfremme (2015-17)

Brugere i pct. af virksomhedsbestanden

Antal brugere

i Lolland Lolland Region

Kommune Sjeelland HEISIandet

Veekstkortlaegning i Veekst- 8 0,4% 1.7% 1.8%
huset

Eksportradet 9 0,5% 0,6% 1,2%
Nationale ianovations- 4 0,2% 0,3% 0,6%
fremmeordninger

Strukturfondsprogrammer 13 0,7% 1,8% 1,5%
Mindst en af ovenstaende 29 1,6% 3,4% 4,1%

Kilde: Brugen af regional og national erhvervsfremme er baseret pd brugeroplysninger fra Veeksthusstatistikken, Innova-
tionDanmark databasen, statistik over deltagelse i strukturfondsprojekter og Eksportrddets kundedatabase for perioden
2015-17.

Note: Nationale innovationsfremmeordninger omfatter Grand Solutions, Industrial Researcher og InnoBooster. Kommu-
nens virksomheder omfatter private virksomheder med en drlig omscetning, der svarer til mindst et arsveerk. Det skal
understreges, at langt fra alle virksomheder er i mdlgruppen for de pageeldende aktiviteter. Men tabellen giver et billede
af, hvor meget erhvervslivet i kommunen samlet ger brug af aktiviteterne sammenlignet med resten af landet. Bemaerk
at Veekstfonden er ikke omfattet af tabellen.

| perioden 2015-17 brugte 29 af Lollands virksomheder mindst ét erhvervsfremme tilbud.
Det svarer til, at 1,6 pct. af de private virksomheder benyttede mindst ét tilbud i Igbet af
den tredrige periode. Andelen af brugere er i Lolland Kommune lavere end i Region Sjeel-
land og pa landsplan.

Den lave andel kan tilskrives, at relativt fa af kommunens virksomheder har benyttet sig
af Vaeksthusets ydelser. Det har i alt 0,4 pct. af virksomhederne, mens den tilsvarende
andel var hhv. 1,7 pct. i Region Sjzelland og 1,8 pct. pa landsplan.

Ligeledes har en relativ mindre andel af virksomhederne i Lolland Kommune benyttet
gvrige erhvervsfremmetilbud. Seerligt er andelen, der har benyttet Strukturfondsprog-
rammer, betydeligt under niveauet for bade Region Sjalland og gennemsnittet for hele
Danmark.
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9 HVEM TRAKKER VAK-
STEN?

De storre virksomheder med mere end 20 ansatte
tegner sig for en stigende andel af alle fuldtidsjob i
Lolland Kommune.

Samtidig spiller iveerksaetterne en central rolle for be-
skeeftigelsen. Virksomheder, der er etableret fra
2010-15, beskaeftiger godt 430 fuldtidsansatte i 2017.

Den generelle tilbagegang i beskaeftigelsen i Lolland
Kommune er primaert drevet af virksomheder inden-
for lokalt orienterede erhverv, som fx detailhandel.
Derimod har jobskabelsen inden for internationalt
orienterede erhverv veeret hgjere end for regionen
og hele landet.

41%

af de beskaeftigede er ansat i virksomheder med
under 10 fuldtidsansatte.

8.836 fuldtidsansatte personer
er beskaeftiget i Lolland Kommune i 2017.
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| dette kapitel ses der narmere pa, hvem der traekker vaeksten i Lolland Kommune. Ka-
pitlet giver dybere indsigt i de virksomheder og brancher, som skaber mange nye ar-
bejdspladser. Analyserne skal skabe dybere forstaelse af kommunens samlede erhvervs-
praestationer og dermed sikre et godt grundlag for prioriteringerne i den lokale erhvervs-
politik.

Tabel 9.1 viser udviklingen i antal fuldtidsjob for forskellige virksomhedsstgrrelser for
arene 2012, 2015 samt 2017. Desuden viser tabellen den absolutte vaekst i antal fuldtids-
job for perioden 2012-17.

Tabel 9.1 Antal fuldtidsjob, fordelt pa virksomhedsstarrelser

Veekst i antal
fuldtidsjob
2012-17

0,5-1 arsveerk 1.031 993 942 -89
2-9 drsvaerk 3.094 2.705 2.587 -507
10-19 arsveerk 1.337 1.148 1.126 -211
20-49 arsvaerk 1.448 1.609 1.758 310
+50 arsveerk 1.946 1.895 2.242 296
Uden fysisk

) 246 257 180 -66
arbejdssted
I alt 9.104 8.608 8.836 -268

Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

Det samlede antal fuldtidsjob i Lolland Kommune er faldet med 268 arsveaerk fra 2012 til
2017. Naesten en tredjedel af alle fuldtidsarsvaerk i Lolland er beskaeftiget i mindre virk-
somheder med 2-9 fuldtidsansatte personer. Det er imidlertid ogsa denne virksomheds-
gruppe, som har haft den sterste, absolutte tilbagegang i antallet af fuldtidsjob i perioden
2012-17.

Virksomhederne med over 20 fuldtidsansatte er de eneste virksomheder, som har ople-
vet en vaekst i antallet af fuldtidsbeskaeftigede fra 2012 til 2017. 1 2012 beskaeftigede de
3.394 arsvaerk, mens dette tal steg til 4.000 arsvaerk i 2017. Det svarer til en stigning pa
17 pct. eller 606 arsveerk.
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Figur 9.1 viser vaekst i andel fuldtidsjob, fordelt pa starrelsesgrupper for hhv. Lolland
Kommune, regionen og hele landet.

Figur 9.1 Vaekst i andel fuldtidsjob, fordelt pa starrelsesgrupper
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

| Lolland Kommune er 41 pct. af alle fuldtidsansatte beskaeftiget i mindre virksomheder
med under 10 fuldtidsansatte i 2017. Det er lidt faerre end i Region Sjzelland, men hgjere
end for hele landet.

Generelt har der veeret en fremgang i antallet af arsvaerk beskaftiget i virksomheder med
20 fuldtidsansatte eller mere. | 2017 beskaeftigede virksomhederne 45 pct. af alle arsvaerk
pa Lolland mod 37 pct.i2012. Samme tendens gar sig gaeldende for regionen som helhed
og pa landsplan. Omvendt er andelen af beskaftigede i mindre virksomheder med under
10 fuldtidsansatte i 2017 faldet til 40 pct.

I trad med udviklingen for Region Sjeelland og hele landet, har virksomhederne med over
50 fuldtidsansatte staet for et tydeligt bidrag til veeksten i antallet af fuldtidsbeskaeftigede
personer. | Lolland Kommune er andelen steget fra 21 pct. i 2012 til 25 pct. i 2017.
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Figur 9.2 viser vaekst i fuldtidsjob for perioden 2012-17, fordelt pa lokale og internationalt
konkurrerende erhverv. Vaeksten i fuldtidsjob i Lolland Kommune er sammenholdt med
Region Sjzelland og hele landet.

Internationalt konkurrerende erhverv bestar af brancher med stor direkte eller indirekte
eksport samt af virksomheder inden for lokalt orienterede erhverv, som har erfaring med
eksport.®

Figur 9.2 Vaekst i fuldtidsjob fordelt pa lokale og internationalt konkurrerende erhverv
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

| perioden 2012-17 har der veaeret en mindre tilbagegang i antallet af fuldtidsjob i Lolland
Kommune. Omvendt har Region Sjzlland og hele landet oplevet en vaekst i antal fuldtids-
job. Fra 2012 til 2017 faldt antallet af fuldtidsjob med 1,8 pct. i Lolland Kommune.

Pa landsplan er vaksten i antal fuldtidsbeskaftigede personer primaert drevet af virk-
somheder tilhgrende internationalt konkurrerende erhverv, som fx fremstillingsvirksom-
heder. Fra 2012 til 2017 steg antallet af fuldtidsjob i internationalt konkurrerende erhverv
med 6,8 pct., mens antallet af fuldtidsjob i lokale erhverv steg med 0,4 pct.

| Lolland Kommune har der ligeledes vaeret fremgang i antallet af fuldtidsjob blandt virk-
somheder i internationalt konkurrerende erhverv, hvorimod antallet af fuldtidsjob inden
for lokalt orienterede erhverv, som fx detailhandel, er faldet. Fuldtidsbeskaeftigelsen steg
for internationalt konkurrerende erhverv med hele 9,4 pct., hvilket er over niveauet for

5 Se metodekapitel i IRIS Group (2015) "Det Midtjyske Veekstlag” for en uddybning af afgraensningen af internatio-

nalt orienterede erhverv.
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regionen og landsgennemsnittet. Fuldtidsbeskaeftigelsen inden for lokalt konkurrerende
erhverv faldt imidlertid 11,2 pct. i perioden fra 2012 til 2017.

Tabel 9.2 viser de storste virksomheder i Lolland Kommune, deres branchetilhgrsforhold,
antal ansatte samt antal fuldtidsjob. Grundet diskretionshensyn er antal fuldtidsjob og
antal ansatte angivet som intervaller.

Tabel 9.2 De starste virksomheder (2017)

Antal fuld-
Virksomhed Branche Antal ansatte

tidsarsvaerk

MHI Vestas Offshore Wind )
Industri 200-499 200-499
A/S
Scandlines Catering A/S Detailhandel 200-499 200-499
) Ejendomshandel og udlej-
Lalandia A/S ) 200-499 200-499
ning
Scandlines Danmark ApS Transport og godshandtering 200-499 200-499
Codan Medical ApS Industri 100-199 100-199
Man Diesel & Turbo Engroshandel 100-199 100-199
Nordic Sugar A/S Nakskov Industri 100-199 100-199
Landbrug, skovbrug og fi-
Maribohilleshég ApS i 898 100-199 100-199
skeri
Alfa Laval Nakskov A/S Industri 100-199 100-199
Ortofon A/S Industri 50-99 100-199
De Forenede Dampvaske- . .
. Operationel service 50-99 50-99
rier A/S
Skagen Sandblaseri & .
) . Industri 50-99 50-99
Skibsservice ApS
Nakskov Mill Foods A/S Industri 50-99 50-99
Nordic Air Filtration A/S Industri 50-99 50-99
Softline A/S Industri 50-99 50-99

Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

De fire stgrste virksomheder i Lolland beskaeftiger hver isaer mellem 200-499 ansatte in-
den for hver sin branche. MHI Vestas Offshore Wind A/S, Scandlines Catering A/S, Lalan-
dia A/S og Scandlines Danmark ApS beskaeftiger samlet mellem 800 og 1.996 fuldtidsars-
veerk. Det svarer til, at de fire sterste virksomheder i Lolland tilsammen beskaeftiger 9-22
pct. af alle fuldtidsansatte personer i kommunen.

Generelt tegner der sig et billede af, at de sterste virksomheder i Lolland Kommune er
beskaftiget inden for industrien.
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Tabel 9.3 viser udviklingen i antal fuldtidsjob skabt af ivaerksaettervirksomheder etableret
i hhv. 2010-11, 2012-13 samt 2014-15.

Tabel 9.3 Udvikling i antal fuldtidsjob skabt af ivaerksaettervirksomheder

Ivaerksaettervirk- Ivaerksaettervirk- Ivaerksaettervirk-
somheder etableret | somheder etableret | somheder etableret
i2010-11 i2012-13 i 2014-15
2011 95
2013 157 201
2015 153 301 107
2017 137 127 175

Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

Der blev i alt skabt ca. 722 virksomheder i perioden fra 2010 til 2015, hvoraf 43,3 pct.
fortsat eksisterede i 2017.

| 2010-11 blev der etableret 235 virksomheder. | 2011 havde de virksomheder skabt 95
fuldtidsarsveerk. Overordnet har antallet af fuldtidsjob for de ivaerksaettervirksomheder,
der blev etableret i 2010-11, ligget nogenlunde stabilt i perioden 2013 til 2017.

1 2012-13 blev der etableret 258 virksomheder, hvoraf 41 pct. - eller 106 virksomheder -
fortsat eksisterede i 2017. Antallet af fuldtidsarsvaerk skabt af iveerksaettervirksomheder,
der blev etableret i 2012-13, har ligeledes veeret faldende, og i 2017 beskaeftigede de,
hvad der svarer til 127 fuldtidsansatte. Saledes beskaftigede de overlevede virksomhe-
der etablereti 2012-13 i gennemsnit 1,2 fuldtidsansatte i 2017.

Samlet bidrager ivaerksaettere og yngre virksomheder etableret i perioden 2010-15 med
lidt over 430 fuldtidsarsveerk i 2017.

Figur 9.3 undersager vaekst- og hejvaekstvirksomhedernes betydning for den lokale job-
skabelse i Lolland Kommune. Figuren viser andelen af fuldtidsjob i 2017, som er blevet
skabt af veekstvirksomheder inden for internationalt konkurrerende erhverv i lgbet af de
seneste tre ar (2014-17). Der skelnes mellem vakstvirksomheder med hgj vaekst og virk-
somheder med moderat vaekst. Den lokale jobskabelse i Lolland Kommune sammenlig-
nes med jobskabelsen i regionen og hele landet.
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Figur 9.3 Jobskabelse blandt vaekst- og hajvaekstvirksomheder (2014-17)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

Note: Veekstvirksomheder defineres som virksomheder, der har haft en absolut veekst pd 3 mio. kr. eller derover de se-
neste tre dr. Veekstvirksomheder kategoriseres som hajveekstvirksomhed, hvis den har (1) 5-9 drsveerk i analysedret og
en arlig veekst pa 30 pct. eller derover de seneste tre dr, eller (2) over 10 drsveerk i analysedret og en drlig veekst pd 20

pct. eller derover de seneste tre dr. For vaekstvirksomheder med moderat veekst kreeves det for et tilsvarende antal drs-
veerk, at virksomheden har haft en drlig vaekst pd hhv. 10-30 pct. og 10-20 pct. de seneste tre dr.

I 2017 var der 10 virksomheder inden for internationalt konkurrerende erhverv med hgj
vaekst i Lolland Kommune. | Izbet af de seneste tre ar (2014-17) skabte virksomhederne
med hgj vaekst 99 fuldtidsjob. Det svarer til 24 pct. af alle skabte fuldtidsjob inden for
internationalt konkurrerende erhverv i Lolland Kommune i perioden 2014-17. Jobskabel-
sen blandt virksomheder med hgj veekst var hhv. 31 pct. og 44 pct. i Region Sjeelland og
pa landsplan.

| Lolland Kommune ligger niveauet for jobskabelse i virksomheder med moderat veekst
lidt under niveauet for regions- og landsgennemsnittet. | Igbet af de seneste tre ar (2014-
17) stod de 8 virksomheder med moderat vaekst for 15 pct. af den samlede jobskabelse
inden for internationalt konkurrerende erhverv.
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10 FOKUSBRANCHE:
INDUSTRI

Dette saertema saetter fokus pa udviklingen i industrien i
Lolland Kommune.

| 2017 tegnede industrielle brancher sig for 20 pct. af be-
skaeftigelsen i Lolland Kommune, hvilket er hgjere end
landsgennemsnittet (17 pct.).

Siden 2014 er veerdiskabelsen steget i industrien, men
vaeksten har veret mindre end i regionen og landet som
helhed. Fremgangen i vaerdiskabelsen er primeaert drevet

af, at beskaeftigelsen inden for industrien er steget de se-
nere ar. Seerligt underbrancherne, metal- og elektronikin-
dustri, tegner sig for en stigende andel af beskaeftigelsen
indenfor industrien i Lolland Kommune.

1 2017 var der 98 virksomheder i
Lolland Kommune inden for industrielle brancher.

Veerdiskabelsen i industrien voksede 41 %
i perioden 2014-17.
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Dette saertema saetter fokus pa udviklingen inden for en gruppe af industrielle brancher,
som vurderes sarligt relevante i forhold til den lokale erhvervsudviklingsstrategi. Seerte-
maet giver et billede af, hvordan industrien udvikler sig i Lolland Kommune sammenlig-
net med Region Sjeelland og hele landet.

Med udgangspunkt i Danmarks Statistiks 36-branchegruppering udgegres industri af fel-
gende underbrancher:

Levnedsmiddelindustri

e  Tekstil-, tree- og papirindustri, mv.

e Kemisk industri, mv.

e Metalindustri

e  Elektronikindustri

e Maskin- og transportmiddelindustri
e Mgbel og anden industri, mv.

Figur 10.1 nedenfor skitserer en raekke overordnede nggletal for industrien. Oversigten
viser bade antal virksomheder inden for industrien, deres andel af den samlede virksom-
hedsbestand, samlet veerdiskabelse og antal fuldtidsarsveerk inden for industrielle bran-
cher i Lolland Kommune.

Figur 10.1 Nggletal for industri i Lolland Kommune

98 virksomheder i Lolland Kommune tilhgrer industrielle brancher. | 2017 svarer det til
5,4 pct. af alle arbejdssteder i kommunen. | 2016 var den samlede veerdiskabelse i indu-
strien 1.118 mio. kr.

Industrien beskaeftiger samlet 1.780 fuldtidsarsveerk i Lolland Kommune, svarende til 20
pct. af den samlede beskaftigelse i 2017. Pa landsplan beskaftiger industrien 17 pct. af
alle fuldtidsbeskaeftigede personer.
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Figur 10.2 viser udviklingen i vaerdiskabelsen i industrien som et indeks med 2010=100.
Udviklingen vises for perioden 2010-16. Lolland Kommune sammenlignes med Region
Sjeelland og hele landet.

Figur 10.2 Veerdiskabelse inden for industri (2010=100)
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Kilde: Sam-K/Line.

Set over hele perioden fra 2010-16 steg vaerdiskabelsen i industrien i Lolland Kommune
med 6 pct. Til sammenligning har bade Region Sjalland og hele landet oplevet vasentligt
hejere vaekstrater i perioden pa hhv. 24 pct. og 27 pct.

Den lavere vaekst i vaerdiskabelse i Lolland Kommune skyldes primaert, at veerdiskabelsen
faldt betragteligt fra 2011-12. Efter 2012 stagnerede vaerdiskabelsen frem til 2014, hvor-
efter vaerdiskabelsen steg relativt mere end for hele regionen og hele landet.

Udviklingen i vaerdiskabelsen i Lolland Kommune er delvist drevet af den beskaeftigelses-
maessige udvikling. Figur 10.3 viser beskaeftigelsesudviklingen malt pa antal fuldtidsars-
veerk for industrielle erhverv fra 2010-17. Udviklingen vises som et indeks med 2010=100,
og Lolland Kommune sammenlignes med Region Sjzelland samt hele landet.
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Figur 10.3 Antal fuldtidsbeskzeftigede personer inden for industri (2010=100)

105
100
95
90
85
80
75
70
65
60
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Lolland Kommune Region Sjeelland Hele landet

Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

Note: Som folge of diskretionering fra Danmarks Statistik er der for visse underbrancher taget udgangspunkt i tal fra
det senest tilgaengelige ar. Dette gor sig geeldende for underbrancherne tekstil, tree og papirindustri mv. samt elektronik-
industri.

Den samlede beskaeftigelse i industrien gik relativt kraftigt tilbage i Lolland Kommune fra
2010 til 2013, hvorefter antallet af fuldtidsbeskaeftigede steg frem mod 2017. Set over
hele perioden har der vaeret en tilbagegang pa 5 pct. eller 130 fuldtidsansatte i industrien,
mens der i Region Sjalland har varet en stigning i beskaftigelsen pa 27 pct.

En naermere analyse af industriens underbrancher viser, at faldet i beskaeftigelsen pri-
meert kan tilskrives maskin- og transportindustrien. Desuden er beskaeftigelsen inden for
tekstil-, trae- og papirindustri samt levnedsmiddelindustri gaet tilbage, mens der har vae-
ret fremgang i beskaeftigelsen i metal-, elektronik- og mebelindustrien.

Saledes voksede beskaftigelsen inden for metal- og elektronikindustrien med hhv. 10
pct. og 29 pct. Fremgangen inden for metalindustrien er pa niveau med Region Sjaelland
og hele landet, mens beskaeftigelsen inden for fremstilling af elektronik faldt med hhv.
17 pct. og 6 pct. i regionen og pa landsplan.

Figur 10.4 viser fuldtidsbeskaeftigede personer fordelt pa industrielle underbrancher. In-
dikatoren viser bade antallet af fuldtidsbeskaftigede personer i 2017, samt hvor meget
underbrancherne udggr af den samlede beskaeftigelse inden for industrien i Lolland
Kommune.
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Figur 10.4 Beskaftigelsen fordelt pa underbrancher (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkarsel).

De sterste underbrancher malt pa antal fuldtidsbeskaftigede personer er maskin- og
transportmiddelindustri samt metalindustri i Lolland Kommune.

Tekstil-, tree- og papirindustri er den mindste industrielle branche malt pa beskzaftigelsen
i Lolland Kommune. Selvom beskaftigelsen inden for fremstilling af elektronik er gaet
frem i Lolland Kommune, udger denne underbranche kun 6 pct. af den samlede beskaef-
tigelse i industrien pa Lolland.

Figur 10.5 viser, hvor stor en andel industrien udger af kommunens samlede beskaefti-
gelse i private brancher i 2016. Industriens andel af den samlede beskaeftigelse i private
brancher er illustreret pa et Sjeellandskort saledes, at niveauet i kommunen kan sam-
menlignes med de andre kommuner i regionen.
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Figur 10.5 Industriens andel af den samlede beskaeftigelse inden for private brancher
(2016)
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Kilde: Statistikbanken.

Industrien udger 11 pct. af den samlede beskaeftigelse inden for private brancher i Lol-
land Kommune i 2016. Lolland Kommune er en af de tre hgjest placerede kommuner i
forhold til industriens andel af den samlede beskaeftigelse.

Kalundborg Kommune er den kommune i Region Sjzelland, hvor industrien udger langt
den stgrste andel af den samlede beskzaftigelse, mens industrien udger en relativt lille
andel af beskaeftigelsen i kommunerne lokaliseret naer hovedstadsomradet.
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Figur 10.6 viser arbejdsstyrkens uddannelsesniveau inden for industrielle brancher i
2016. Fordelingen sammenlignes med Region Sjaelland og hele landet.

Figur 10.6 Uddannelsesniveau i industrien (2016)
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Kilde: Statistikbanken.

Uddannelsesniveauet i industrielle brancher i Lolland Kommune afviger vaesentligt fra
niveauet i Region Sjzlland og hele landet. Generelt er uddannelsesniveauet i Lolland
Kommune lavere. | Lolland Kommune er 36 pct. af de beskeeftigede i industrien saledes
ufaglaerte. Pa landsplan er det 28 pct.

I Lolland Kommune har 9 pct. af de beskaftigede inden for fremstilling en videregaende
uddannelse, mens 54 pct. har en erhvervsfaglig baggrund. Pa landsplan har 27 pct. af de
beskaftigede en videregdende uddannelse, og 44 pct. har en erhvervsfaglig uddannelse
bag sig.
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11 FOKUSBRANCHE:
LANDBRUG

Dette saertema saetter fokus pa udviklingen i landbrug,
skovbrug og fiskeri i Lolland Kommune.

| 2017 tegnede landbruget sig for godt 11 pct. af den sam-
lede, private beskaeftigelse i Lolland Kommune. Pa lands-
plan beskaftiger landbruget 4 pct. af alle private fuldtids-
arsvaerk.

Siden 2010 er bade beskaftigelsen og veerdiskabelsen fal-
det inden for landbruget. Den negative vaekst i Lolland
Kommune kan tilskrives en nedgang i den samlede veerdi-
skabelse fra 2014-16, der ogsa er en tendens pa landsplan.

Relativt feerre ufagleerte og flere med en erhvervsfaglig ud-
dannelse er beskaeftiget inden for landbruget i Lolland
Kommune sammenlignet med regionen og hele landet.

24% af alle virksomheder i

Lolland Kommune er inden for landbrug, skovbrug
og fiskeri i 2017.

82% af de fuldtidsansatte i landbrugsoriente-

rede erhverv er beskaeftiget indenfor landbrug og
gartneri i Lolland Kommune.
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Dette saertema satter fokus pa udviklingen inden for landbrug, skovbrug og fiskeri, som
er den branche, hvor Lolland Kommune er mest specialiseret. Seertemaet giver et billede
af, hvordan landbrugssektoren udvikler sig i Lolland Kommune relativt til Region Sjeelland
og hele landet.

Med udgangspunkt i Danmarks Statistiks 127-branchegruppering udgeres landbrugssek-
toren af felgende underbrancher:

e Landbrug og gartneri
e Skovbrug og jagt

e Dyreavl

e  Fiskeri

Figur 11.1 nedenfor skitserer en raekke overordnede nggletal for industrien. Oversigten
viser bade antal virksomheder inden for industrien, deres andel af den samlede virksom-
hedsbestand, samlet vaerdiskabelse og antal fuldtidsarsveerk inden for de industrielle
brancher i Lolland Kommune.

Figur 11.1 Negletal for landbrug, skovbrug og fiskeri i Lolland Kommune

| Lolland Kommune er der 441 virksomheder inden for landbrug, skovbrug og fiskeri. |
2017 svarede det til 24,3 pct. af alle arbejdssteder i kommunen. | 2016 var den samlede
veerdiskabelse i landbruget 252 mio. kr.

Landbruget beskaeftiger samlet 1.009 fuldtidsarsveerk i Lolland Kommune, svarende til
11,4 pct. af den samlede private beskaftigelse i 2017. P4 landsplan beskaeftiger landbru-
get 4 pct. af alle fuldtidsbeskaeftigede personer.
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Figur 11.2 viser udviklingen i vaerdiskabelse inden for landbrug, skovbrug og fiskeri som
et indeks med 2010=100. Udviklingen vises for perioden 2010-17. Lolland Kommune
sammenlignes med Region Sjzelland og hele landet.

Figur 11.2 Veerdiskabelse inden for landbrug, skovbrug og fiskeri (2010=100)
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Kilde: Sam-K/Line.

Set over hele perioden fra 2010 til 2016 er veerdiskabelsen i landbruget faldet med 35
pct.iLolland Kommune. Veerdiskabelsen faldt til et tilsvarende lavpunkt for hele regionen
og pa landsplan.

Den negative vaekst i Lolland skyldes primaert et markant fald i veerdiskabelsen fra 2014-
16 pa 53 pct. Samme markante fald ger sig ligeledes geeldende for Region Sjelland og
hele landet.

Udviklingen i vaerdiskabelsen i Lolland Kommune skyldes bl.a. en faldende beskaeftigelse
inden for landbruget. Figur 11.3 viser beskaftigelsesudviklingen malt pa antal fuldtids-
arsveerk for landbrug, skovbrug og fiskeri siden 2010. Udviklingen vises som et indeks
med 2010=100, og Lolland Kommune sammenlignes med Region Sjaelland samt hele lan-
det.

Den samlede beskaeftigelse inden for landbruget er gaet relativt kraftigt tilbage i Lolland
Kommune i perioden 2012-17. Set over hele perioden har der vaeret en tilbagegang pa 9
pct. eller 95 fuldtidsbeskaeftigede personer. Region Sjeelland og hele landet har oplevet
en tilsvarende tilbagegang i beskaftigelsen inden for landbruget pa hhv. 9 pct. og 5 pct.
fra 2010-17.
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Figur 11.3 Antal fuldtidsbeskaeftigede personer inden for landbrug, skovbrug og fiskeri
(2010=100)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).

Note: Som folge of diskretionering fra Danmarks statistik er der for visse underbrancher taget udgangspunkt i tal fra
det senest tilgeengelige ar. Dette gor sig geeldende for underbrancherne tekstil-, tree- & papirindustri mv. samt elektro-
nikindustri.

Figur 11.4 viser fordelingen af fuldtidsbeskaftigede personer pa landbrugets underbran-
cher. Indikatoren viser bade antallet af fuldtidsbeskaeftigede personer i 2017, samt hvor
meget underbrancherne udger af den samlede beskaeftigelse inden for landbruget i Lol-
land Kommune.

Figur 11.4 Beskeeftigelsen fordelt pa underbrancher (2017)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel).
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Landbrug og gartneri er den sterste landbrugsmaessige branche malt pa beskaeftigelse i
Lolland Kommune. | 2017 udgjorde landbrug og gartneri 82 pct. af den samlede beskaef-
tigelse inden for landbrug, skovbrug og fiskeri pa Lolland. Den naeststgrste underbranche
er dyreavl med 15 pct. af alle fuldtidsbeskaeftigede personer inden for landbrug, skov-
brug og fiskeri.

Underbrancherne fiskeri samt skovbrug og jagt er de mindste, landbrugsmaessige under-
brancher i Lolland Kommune.

Figur 11.5 viser, hvor stor en andel landbrug, skovbrug og fiskeri udger af kommunens
samlede, private beskeeftigelse i 2016. Landbrugets andel af den samlede private beskaef-
tigelse er illustreret pa et Sjllandskort saledes, at niveauet i Lolland Kommune kan sam-
menlignes med de andre kommuner i Region Sjeelland.

Figur 11.5 Landbrug, skovbrug og fiskeris andel af den samlede beskzeftigelse inden for
de private brancher

Drives af Bing
© Navteq, Wikipedia

Kilde: Statistikbanken.
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Landbrug, skovbrug og fiskeri udger 6 pct. af den samlede beskaeftigelse i Lolland Kom-
mune i 2016. Lolland Kommune er dermed den kommune, hvor de landbrugsmaessige
erhverv udger den starste andel af den samlede beskaeftigelse.

Ikke overraskende, udger de landbrugsmaessige erhverv mindst i kommunerne teettere
pa Hovedstadsomradet. Her udger landbruget 1-2 pct. af den samlede fuldtidsbeskaefti-
gelse.

Figur 11.6 viser beskaeftigelsens uddannelsesniveau inden for landbrug, skovbrug og fi-
skeri i 2016. Fordelingen sammenlignes med Region Sjzelland og hele landet.

Figur 11.6 Uddannelsesniveau inden for landbrug, skovbrug og fiskeri, 2016
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Kilde: Statistikbanken. Note: Procentsatserne summer ikke til 100, fordi kategorien ‘Uoplyst’ ikke er medtaget.

Beskaeftigelsens uddannelsesniveau inden for landbrug, skovbrug og fiskeri i Lolland
Kommune er lidt hgjere end uddannelsesniveauet i Region Sjeelland og pa landsplan. En
mindre andel af de fuldtidsbeskaeftigede inden for landbruget er ufaglaerte i Lolland Kom-
mune, mens en stgrre andel har en erhvervsuddannelse bag sig.

| Lolland Kommune har 14 pct. af de beskaftigede inden for landbruget en videregaende
uddannelse. Det er lidt faerre end pa landsplan, hvor 17 pct. har en videregdende uddan-
nelse.
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12 INVESTERINGER OG NY
TEKNOLOGI

| 2016 investerede erhvervslivet i Lolland Kommune
over 1 mia. kr., hvoraf 44 pct. blev investeret i maskiner,
IKT og transportmidler. Siden 2010 er erhvervslivets in-
vesteringer faldet med 9 pct.

Lolland tegner sig i 2016 for ca. 4 pct. af de samlede,
faste bruttoinvesteringer i Region Sjaelland, hvor der i
alt blev investeret 28 mia. kr.

Siden 2010 er der sket en mindre aendring i sammen-
saetningen af investeringerne i Lolland Kommune. Inve-
steringer i intellektuelle rettigheder udger en stigende
andel af de samlede investeringer i kommunen.

27%

af investeringerne i Lolland foretages inden
for industrielle brancher.

39%

af investeringer blev i 2016 foretaget af virksom-
heder med mindst 50 fuldtidsarsveerk.
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Investeringer i ny teknologi har stor betydning for virksomheders vardiskabelse og pro-
duktivitet. Seeranalysen af de lokale virksomheders investeringer kan bidrage til at belyse
arsager til forskelle i veerdiskabelse og produktivitet mellem Lolland Kommune og de av-
rige kommuner i Region Sjzelland.

Erhvervslivets investeringer opgeres i dette kapitel som faste bruttoinvesteringer, der
daekker virksomhedernes udgifter til opferelse af nye bygninger og anlaeg samt keb af
transportmidler, maskiner, software og inventar, mv. med fradrag fra salg af tilsvarende
goder. Hertil kommer tilveeksten i landbrugets stambesatninger. &

Data for erhvervslivets samlede, faste bruttoinvesteringer er trukket via Den Regionale
Model for Erhverv og Beskaftigelse, Sam-K/Line, som baserer sig pa tal fra Nationalregn-
skabet opgjort af Danmarks Statistik. Tallene er opgjort pa varemarkedsstedet, dvs. der
hvor investeringerne er placeret.”

Investeringsomfanget pavirkes bade af den gkonomiske situation og af de generelle ram-
mevilkar, ikke mindst skatter og afgifter samt finansieringsmuligheder er vaesentlige i for-
hold til virksomhedernes beslutning om at investere. Udsvingene i investeringerne pavir-
kes af den generelle konjunktursituation, herunder udvikling i efterspegrgsel, kapacitets-
pres og renteniveau.

6 Opgjort pa landsplan er de faste bruttoinvesteringer altid positive, mens bruttoinvesteringer nedbrudt pa ho-
vedsektorer kan vaere negative, hvis en sektors frasalg af bygninger og anlaeg til en anden sektor er stgrre end
udgifterne til nye bygninger og keb af anlaeg i den pagaeldende sektor.

7 Det skal imidlertid bemaerkes, at der er en vis usikkerhed forbundet med tallene for bruttoinvesteringer. Oplys-
ninger om virksomhedernes samlede, faste bruttoinvesteringer hentes fra Skat og opgeres pa CVR-nummer (ho-
vedsade) af Danmarks Statistik. Investeringer fordelt pa kommuneniveau er dernaest estimeret pa baggrund af
erhvervsbeskaeftigelsen, mens fordelingen pa investeringstyper (bygge & anlaeg, transportmidler, inventar, mv.)
er stikprgvebaseret.
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Figur 12.1 viser de samlede, faste bruttoinvesteringer foretaget inden for private bran-
cher i Lolland Kommune over perioden 2010-16.

Figur 12.1 Samlede faste bruttoinvesteringer i private brancher
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Kilde: Sam-K/Line.

| 2016 blev der i alt investeret godt 1,2 mia. kr. i Lolland Kommune. Private brancher i
Lolland Kommune har i gennemsnit investeret knap 1,6 mia. kr. i perioden 2010-16. Lol-
land tegner sigi 2016 for ca. 4 pct. af de samlede, faste bruttoinvesteringer i Region Sjael-
land i 2016, hvor der i alt blev investeret naesten 28 mia. kr.

Figur 12.2 viser den gennemsnitlige, indekserede udvikling i faste bruttoinvesteringer i
private brancher for perioderne 2011-13 samt 2014-16. Udviklingen pa Lolland sammen-
lignes med regionen og hele landet.

Figur 12.2 Faste bruttoinvesteringer i private brancher (2010=100)
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Kilde: Sam-K/Line.
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| Lolland Kommune steg de faste bruttoinvesteringer i perioden efter 2010 med hele 50
pct. i gennemsnit, hvilket iseer skyldes det hgje investeringsniveau i 2011. | perioden
2014-16 faldt investeringsniveauet til under niveauet i 2010. | modsatning har Region
Sjeelland i gennemsnit haft en svagt stigende investeringsaktivitet pa 3 pct. efter 2010. Pa
landsplan var den gennemsnitlige investeringsaktivitet 14 pct. hgjere i perioden 2014-16
sammenholdt med basisaret 2010.

De samlede investeringer kan opdeles pa forskellige typer af investeringer, hhv. produk-
tionsanlaeg og maskiner, investeringer i nye bygninger, intellektuelle rettigheder, IKT og
transport. Intellektuelle rettigheder omfatter investeringer i software samt investeringer
i forskning og udvikling.

Figur 12.3 viser udviklingen i faste investeringer i private brancher i Lolland Kommune
fra2010til 2016 fordelt pa tre hovedtyper af investeringer: i) Bygninger og anlaeg, ii) trans-
port, inventar, maskiner og IKT iii) samt intellektuelle rettigheder.

Figur 12.3 Bruttoinvesteringer i private brancher fordelt pa investeringstype
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Kilde: Sam-K/Line.
Note: Intellektuelle rettigheder omfatter investeringer i software samt investeringer i forskning og udviklinger. IKT stdr
for Information- og kommunikationsteknologi.

Bruttoinvesteringer i transport, inventar, maskiner og IKT udger den stgrste andel af er-
hvervslivets samlede investeringer. | 2016 blev der investeret 511 mio. kr. heri. Der blev
investeret naesten lige sa meget i bygninger og anlaeg (464 mio. kr.), mens der i 2016 blev
investeret knap 182 mio. kr. i intellektuelle rettigheder.

Siden 2010 er der sket en mindre a&ndring i sammensaetningen af investeringerne i Lol-
land Kommune. Investeringer i intellektuelle rettigheder udger en stigende andel af de
samlede investeringer. | 2010 udgjorde intellektuelle rettigheder 13 pct. af de samlede



Veekst og vaekstvilkar 2018 - Lolland Kommune 69

investeringer i private brancher, men er siden steget til 16 pct. i 2016, hvilket er det hgje-
ste niveau i perioden 2010-16.

Omvendt udger investeringer i transport, inventar, maskiner og IKT en faldende andel af
de samlede investeringer i Lolland Kommune. Andelen er faldet fra 46 pct. i 2010 til 44
pct. i 2016.

Figur 12.4 viser private branchers bruttoinvesteringer pr. fuldtidsbeskaeftiget i 2016 for
hhv. Lolland Kommune, Region Sjlland og hele landet.

Figur 12.4 Bruttoinvesteringer pr. fuldtidsbeskaeftiget (2016)
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Kilde: Sam-K/Line og Danmarks Statistik (scerkersel).
Note: De samlede bruttoinvesteringer omfatter ikke Investeringer i originalveerk, kunst og underholdning samt nettoan-
skaffelse af veerdigenstande.

I 2016 var omfanget af investeringer i bygninger og anlaeg pr. fuldtidsarsvark og investe-
ringer i intellektuelle rettigheder pr. fuldtidsarsvaerk i Lolland Kommune noget under ni-
veauet i Region Sjaelland og hele landet. Investeringer i transport, inventar, maskiner og
IKT og ligger pa niveau med Region Sjzelland.

For at sammenligne udviklingen i erhvervslivets investeringer i produktionsanlaeg og ma-
skiner i Lolland Kommune med Region Sjzelland og hele landet, er den indekserede gen-
nemsnitlige udvikling for perioderne 2011-13 og 2014-16 vist i figur 12.5 med 2010=100.
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Figur 12.5 Investeringer i produktionsanlag og maskiner (2010=100)
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Kilde: Sam-K/Line.

| Lolland Kommune var de gennemsnitlige investeringer i produktionsanleeg og maskiner
i perioden 2011-13 50 pct. over niveauet i 2010, mens Lolland oplevede en markant ned-
gang i de gennemsnitlige investeringer efter 2013. | perioden 2014-16 13 investeringerne
i produktionsanlaeg og maskiner 31 pct. under niveauet i 2010.

Pa landsplan steg erhvervslivets gennemsnitlige investeringer i produktionsanlaeg og ma-
skiner i begge perioder efter 2010. Ligeledes oplevede Region Sjaelland en mindre stig-
ning i perioden 2011-13, mens investeringsniveauet i produktionsanlag og maskiner i
2014-16 var pa niveau med basisaret 2010.

Figur 12.6 viser bruttoinvesteringer i Lolland Kommune fordelt pa hovedsektorer. Herved
er det muligt at undersgge, om investeringerne i Lolland primaert er drevet af nogle en-
kelte sektorer eller jaevnt fordelt over alle hovedsektorerne i kommunen. Der er bade vist
niveauet af investeringer i 2016, samt hvor meget sektoren udger af de samlede brutto-
investeringer i private brancher i Lolland Kommune.



Veekst og vaekstvilkar 2018 - Lolland Kommune 71

Figur 12.6 Bruttoinvesteringer fordelt pa hovedsektorer (2016, mio. kr. og pct.)
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Bruttoinvesteringerne i Lolland Kommune fordeler sig i 2016 primaert inden for de tre
sektorer: (i) Industri, rastoffer og forsyning, (ii) ejendomshandel og udlejning, samt (iii)
landbrug, skovbrug og fiskeri. De tre sektorer stod i alt for 70 pct. af de samlede brutto-
investeringer blandt virksomhederne i Lolland Kommune.

Landbrugssektorens andel af de samlede bruttoinvesteringer udger en langt sterre andel
i Lolland Kommune sammenlignet med Region Sjeelland. | 2016 stod landbruget for 21
pct. af de samlede bruttoinvesteringer pa Lolland mod 7 pct. i regionen.

For at undersgge, om virksomhedernes anvendelse af ny teknologi primeert er drevet af
de st@rre virksomheder lokaliseret i Lolland, viser figur 12.7, hvordan erhvervslivets brut-
toinvesteringer fordeler sig pa virksomhedsstarrelse. Investeringernes fordeling pa virk-
somhedsstarrelse i Lolland Kommune sammenlignes med Region Sjzlland samt hele
landet.
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Figur 12.7 Erhvervslivets investeringer fordelt pa virksomhedssterrelse (2016)
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Kilde: Danmarks Statistik (scerkersel baseret pa Regnskabsstatistikken for private byerhverv pa arbejdsstedsniveau).
Note: Opgerelsen er baseret pa virksomhedernes bruttoinvesteringer. Regnskabsstatistikken omfatter ikke landbrug,
fiskeri, havne, pengeinstitutter, forsikring og almene boligselskaber.

Hovedparten af bruttoinvesteringerne i Lolland Kommune foretages af virksomheder
med 50 eller flere fuldtidsarsveerk. 1 2016 stod de starste virksomheder i kommunen for
39 pct. af de samlede investeringer, mens denne virksomhedsgruppe kun stod for 16 pct.

af investeringerne pa landsplan og 40 pct. i Region Sjeelland.

Mikrovirksomhedernes (0,5-1 fuldtidsarsvaerk) investeringer pa Lolland repraesenterer
en andel pa 33 pct., hvilket ligger lidt over regionsgennemsnittet, men er markant over
niveauet pa landsplan. De mellemstore virksomheder med 10-49 fuldtidsarsvaerk pa Lol-
land udgjorde en markant mindre andel af erhvervslivets samlede investeringer sam-

menlignet med hele landet.
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https://www.dst.dk/da/Statistik/dokumentation/Times/erhvervsregister
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Bilag

Erhvervsspecialisering og udvikling i beskaftigelsen (2010-17)

Branche Specialiserings- li?;:;:i:;’:e Antal arsvaerk
grad 2017 grad 2010-17 2017
Landbrug, skovbrug og fiskeri 3,10 0,38 1.009
Maskin- og transportmiddelindustri 2,01 -0,11 638
Ejendomshandel og udlejning 1,93 0,15 444
Mgbel og anden industri mv. 1,70 0,18 259
Private velfeerdsinstitutioner 1,56 1,56 287
Metalindustri 1,43 0,23 283
Undervisning 1,36 -0,37 271
Detailhandel 1,27 -0,05 1.263
Levnedsmiddelindustri 1,17 0,11 287
Transport 1,14 -0,26 553
Andre serviceydelser mv. 1,07 0,17 265
Sundhedsvaesen 0,98 0,03 205
Bygge & anlaeg 0,92 -0,01 761
Kultur og fritid 0,88 0,12 123
Operationel service 0,86 0,16 533
Elektronikindustri 0,76 0,76 99
Rastof, energi og forsyning mv. 0,73 -0,20 63
Engroshandel 0,69 0,24 552
Hoteller og restauranter 0,68 -0,09 260
Farma og kemisk industri, mv. 0,60 -0,03 197
Forlag, tv og radio 0,47 0,02 58
Reklame og evrig erhvervsservice 0,32 -0,02 52
Finansiering og forsikring 0,31 -0,22 121
Radgivning, forskning og udvikling 0,31 -0,11 177
Tekstil, trae og papirindustri mv. 0,14 -0,11 17
Tele, IT og information 0,13 0,05 49
Uoplyst aktivitet 0,00 0,00 0
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